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1. O Curso é promovido por:

Universidade de Évora - Escola de Ciências Sociais

2. Diretor de curso:

António Ricardo Mira (arm@uevora.pt)

3. Apresentação:

Esta pós-graduação pretende formar especialista que entende os mais velhos como pessoas em desen-
volvimento; exiba formação abrangente na área da relação-comunicação c/ os mais velhos no aspecto
cient́ıfico e na correspondente conformação prática; é capaz de pensar e agir no doḿınio-chave da
relação-comunicação c/ os mais velhos; é capaz de determinar a relação adequada c/ os mais velhos
e elege o modelo de comunicação que melhor a serve. Faz isto com vista a um melhor desempenho
prático, no âmbito do exerćıcio profissional, qualquer que seja a sua tarefa espećıfica junto dos mais
velhos, definida esta pela sua formação académica de base e/ou pelas funções que desempenha na
organização onde trabalha; tem posturas, atitudes e comportamentos reveladores de elevado ńıvel de
qualificação e de adaptabilidade qd trabalha c/ os mais velhos; Se distingue por ser um técnico es-
pecializado em lidar c/ os mais velhos, por conceber, planificar e avaliar a sua intervenção profissional
em que a relação-comunicação, cientificamente fundamentada, com os mais velhos é a pedra-de-
toque para o sucesso do seu desempenho de of́ıcio; aplica os conhecimentos que adquiriu no campo
da relação-comunicação c/ os mais velhos às suas actividades práticas decorrentes do seu respectivo
perfil profissional; compreende os desafios e as responsabilidades envolvidas no relacionamento c/ os
mais velhos; identifica sinais de aviso de abuso dos mais velhos;sabe lidar c/ sentimentos de raiva,
ressentimento e stress dos mais velhos.

4. Sáıdas Profissionais:

Esta pós-graduação pode potenciar a empregabilidade e/ ou fornecer competências profissionais es-
pećıficas, na área do cuidar os mais velhos, a: Animadores Socioculturais; Assistentes Sociais; Enfer-
meiros; Funcionários da Administração Pública responsáveis pela definição de poĺıticas para os mais
velhos; Funcionários Públicos com contacto laboral com os mais velhos; Gestores de instituições para
os mais velhos; Licenciados em Ciências da Educação; Médicos; Nutricionistas; Paramédicos; Profes-
sores dos mais velhos; Professores de Cursos de Especialização Tecnológica (CET) vocacionados para
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trabalhar com os mais velhos; Psicólogos; Psicomotricistas; Terapeutas; Voluntários em trabalho com
os mais velhos. Também pode fornecer competências espećıficas, na área do cuidar os mais velhos, a
todos aqueles que, fora do âmbito profissional, estejam interessados na temática e/ou queiram usar os
conhecimentos adquiridos em trabalho de voluntariado ou em proveito dos mais velhos de quem têm
que cuidar.

5. Condições de Acesso e Ingresso:

i Condições de acesso para obtenção de uma Pós-Graduação
Podem candidatar-se para obtenção de uma Pós-Graduação:

� titulares de grau de licenciado ou equivalente legal;

� Os titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfa-
zendo os objetivos do grau de licenciado pelo órgão cient́ıfico competente da instituição de
ensino superior onde pretendem ser admitidos;

� Os detentores de um curŕıculo escolar, cient́ıfico ou profissional, que seja reconhecido como
atestando capacidade para realização deste ciclo de estudos pelo órgão cient́ıfico competente
da instituição de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

ii Condições de acesso a Pós-Graduações na Universidade de Évora

No caso de finalistas de licenciatura no ato da candidatura, apenas poderão ter no máximo 3
unidades curriculares em falta para conclusão do 1º ciclo à data da seriação, desde que se encontrem
reunidas as condições que garantam aquela conclusão até 15 de novembro do ano letivo em que
ingressam no mestrado/pós-graduação. A admissão e matŕıcula ficam condicionadas à conclusão da
licenciatura, sendo que aos estudantes que não conclúırem a licenciatura até essa data, a matŕıcula
e inscrições serão anuladas.

Excetua-se do exposto acima os casos dos estudantes detentores de curriculum que revele ex-
periência profissional ou cient́ıfica, que possa ser reconhecida pelo órgão cient́ıfico competente,
atestando capacidade para realização do mestrado/pós-graduação, desde que o estudante requeira
esse reconhecimento no ato da candidatura.

iii Condições espećıficas de ingresso no curso
À semelhança do regulamentado pelo Decreto Lei 115/2013, de 7 de agosto, relativamente às
condições de acesso e ingresso no ciclo de estudos conducente ao grau de mestre, as candidaturas
para obtenção de uma Pós-graduação devem obedecer às seguintes condições de acesso:a) titulares
de grau de licenciado ou equivalente legal;b) titulares de um grau académico superior estrangeiro
conferido na sequência de um 1º ciclo de estudos organizado de acordo com os prinćıpios do Pro-
cesso de Bolonha por um Estado aderente ao processo;c) titulares de um grau académico superior
estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho
Cient́ıfico da Escola;d) detentores de um curŕıculo escolar, cient́ıfico ou profissional, que seja reco-
nhecido como atestando capacidade para a realização da Pós-graduação pelo Conselho Cient́ıfico
da Escola;No caso de a candidatura à Pós-graduação ser efetuada com base no curriculum vitae
a ser reconhecido pelo órgão cient́ıfico estatutariamente competente, o candidato deverá assinalar
na candidatura a sua pretensão, sendo apenas neste caso as candidaturas submetidas ao Conselho
Cient́ıfico da respetiva Unidade Orgânica.

6. Processo de Seriação:

� Habilitações literárias: 50%

– Área das habilitações: 5%

– Classificação das habilitações: 45%
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– Ńıvel de habilitações: 50%

� Análise curricular: 20%

– Formação complementar na área do curso ou afim: 10%

– Experiência profissional na área do curso: 50%

– Experiência profissional noutras áreas afins: 20%

– Participação em actividades associativas e/ou de voluntariado: 10%

– Comunicações em congressos e afins: 5%

– Publicações em revistas cient́ıficas: 5%

� Entrevista: 30%

– Conhecimento na área da pós-graduação: 5%

– Motivação: 50%

– Capacidade de comunicação oral: 10%

– Aptidão vocacional espećıfica: 30%

– Cultura geral: 5%

Observações associadas aos Critérios de Seriação:

- Conjuntamente com a publicação dos resultados da primeira seriação, será divulgado se o
curso será, ou não, objeto de segunda seriação;
- Os candidatos não colocados na primeira seriação têm prioridade de colocação
sobre os candidatos da segunda seriação.

7. N.º de vagas

� Nº de vagas para Ingresso: 10

8. N.º ḿınimo de matriculados necessários para funcionamento: 10

9. Propina do ano letivo: 518.00 e

10. Organização/duração:

a. Duração do curso: n/d

b. Nº ECTS para obtenção do t́ıtulo: n/d

11. Funcionamento: Pós-laboral

12. Data de ińıcio do curso: setembro de 2017

5 de junho de 2017
A Reitora

Ana Costa Freitas
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