CIDEHUS - Centro Interdisciplinar de Historia, Culturas e Sociedades da Universidade de
Evora - Projeto UID/HIS/00057/2013
Concurso para Bolsa de Investigacdo para Licenciado — 1 vaga

1 de outubro de 2015

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de (1 - uma) Bolsa de Investigacdo para
Licenciado no &mbito do CIDEHUS — Centro Interdisciplinar de Historia, Culturas e Sociedades
da Universidade de Evora, Unidade HIS/00057, com o apoio financeiro da FCT/MEC através
de fundos nacionais e quando aplicavel cofinanciado pelo FEDER, no ambito do Acordo de
Parceria PT2020, nas seguintes condicdes:

Area Cientifica: Licenciatura em Historia ou Historia - ramo Patriménio Cultural ou Historia -
ramo Arqueologia

Requisitos de admissdo: A bolsa é destinada a Licenciados. O(a)s candidato(a)s deverao
possuir licenciatura em Histdria ou Historia, ramo Patrimdnio Cultural, ramo Arqueologia ou
equivalente; a média de licenciatura devera ser igual ou superior a 15 valores; conhecimentos
aprofundados em Informatica, com valéncias na area de SIG e alguns conhecimentos de
programacéo; experiéncia na construcdo/manutencao de websites; experiéncia consistente de
trabalho em bases de dados relacionais; interesse no trabalho em equipa e na investigacéo.

Plano de trabalhos: 1) Recuperacéo de bases de dados; 2) desenvolvimento do Atlas Histérico
Digital de Portugal; 3) colaboracdo em projetos de Histéria Digital; 4) publicacdo de material
multimédia; 5) atualizacdo e manutencao de sites; 6) colaboragdo na organizacao de eventos.

Legislacdo e regulamentacgdo aplicavel: A concessdo da Bolsa de Investigacdo sera realizada
mediante a celebraco de um contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro, nos termos do
Regulamento de Bolsas de Investigagdo da Universidade de Evora (Ordem de Servigo
n°1/2011), Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica (Lei n°40/2004 de 18 de agosto e
Decreto-Lei n® 202/2012 de 27 de agosto) e Regulamento de Bolsas e Investigacdo da Fundagédo
para a Ciéncia e a Tecnologia em vigor
(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf )

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no(a) CIDEHUS — Centro Interdisciplinar de
Histdria, Culturas e Sociedades da Universidade de Evora, sob a orientagdo cientifica de
Professora Doutora Fernanda Olival (na qualidade de diretora do CIDEHUS); Professora
Doutora Filomena Gongalves (na qualidade de coordenadora do grupo Ipt) e Professora Doutora
Ana Cardoso de Matos (na qualidade de coordenadora da Linha 2).

Duracéo da(s) bolsa(s): A bolsa tera a duracdo de 3 meses, com inicio previsto em Novembro
de 2015. O contrato de bolsa podera ser renovado, até ao limite maximo de 6 meses, e enquanto
vigorar o presente projeto e havendo condicdes para o efeito.


http://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf

Valor do subsidio de manutencdo mensal: O montante da bolsa corresponde a 745,00 €,
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas directamente pela FCT, I.P. no Pais
(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores), sendo o0s pagamentos efectuados mensalmente,
através de cheque ou transferéncia bancéria.

Meétodos de seleccdo: Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes: 1a fase - avaliacdo
curricular; 22 fase - entrevista.

12 fase:

a) todos os candidatos que ndo provem ter os requisitos de admisséo acima referidos serdo
eliminados;

b) Na apreciacdo curricular a valoragdo e pontuacao sera a seguinte:

- média de licenciatura - 10%

- Experiéncia de trabalho em SIG — 40%

- Experiéncia de programacao — 20%.

- Experiéncia de manutencéo de sites e de Humanidades Digitais — 30%.

S4&o transitam para a 22 fase até 5 candidatos com maior pontuacéo. Os restantes sdo eliminados.
22 fase:

- entrevista sobre curriculum, motivacdo, experiéncia de trabalho na area de informética, bem
como sobre Humanidades Digitais (classificar de 0-20)

NOTA: Finda a fase 1, caso algum elemento se destaque e o jdri ndo tenha davidas sobre o
potencial do(a) candidato(a) e a sua adequacdo, o juri poderd dispensar a fase 2 e contratar de
imediato o candidato.

Composicao do Jari de Selecgéo:

Presidente: Prof.2 Doutora Antdnia Fialho Conde

1.° Vogal — Prof.2 Doutora Fernanda Olival

2.° Vogal — Prof.2 Doutora Mafalda Soares da Cunha
1.° Suplente — Prof.2 Doutora Ana Cardoso de Matos
2.° Suplente — Prof.2 Doutora Maria Ana Bernardo

Forma de publicitacao/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo seréo
publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente afixada em local visivel e publico do
Palécio do Vimioso — CIDEHUS, sendo todos os candidatos aprovados notificados através de e-
mail.

Prazo de candidatura e forma de apresentacdo das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 15 a 28 de Outubro de 2015 e os resultados da selec¢édo serdo publicados
até ao dia 31 de Outubro de 2015.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae.

As candidaturas deverdo ser remetidas por e-mail para:

CIDEHUS - Centro Interdisciplinar de Historia, Culturas e Sociedades da Universidade de
Evora

e-mail: cidehus@uevora.pt
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