¢ EVOY Departamento de Pedagogia e Educagéo

(Uma bolsa de Investigagao: Licenciado)
5 de fevereiro de 2016

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo no ambito do “Estudo de
avaliagao da aquisi¢do de competéncias profissionais no &mbito da prevengéo e tratamento do tabagismo
no final da formag&o pré-graduada dos profissionais de salde, no &mbito dos cursos de formagéo em
ciéncias farmacéuticas, enfermagem, medicina e medicina dentaria” (ajuste direto n.° 332/2015), financiado
pela Diregdo-Geral da Saude, nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Ciéncias da educacéo

Requisitos de admissao: a) Grau de licenciado; b) Utilizador proficiente C2 de portugués; c) Utilizador
independente de Microsoft Office e de IBM SPSS software ou R; d) Construgdo de questionarios em
plataformas informaticas; e) Disponibilidade para deslocagdes pelo pais.

Plano de trabalhos: a) pesquisa de artigos cientificos em bases de dados e respetivas meta-analises; b)
b) formatagédo de documentos de diverso tipo; ¢) organizagéo de dados e de informacéo; d) comunicagédo
escrita e oral com varios estabelecimentos do ensino superior; €) constru¢cdo de questionarios em
plataformas informaticas; f) criagdo de bases de dados; g) analises estatisticas uni, bi e multivariada
(regressao logistica); h) apresentacdo de informag&o sobre diversos formatos; i) organizagao de um evento
cientifico de divulgacao.

Legislacao e regulamentagao aplicavel: A concesséo da Bolsa de Investigagéo sera realizada mediante
a celebragdo de um contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro, nos termos do Regulamento de
Bolsas de Investigagéo da Universidade de Evora (Ordem de Servigo n.° 1/2011), Estatuto do Bolseiro de
Investigacao Cientifica (Lei n.® 40/2004, de 18 de agosto e Decreto-Lei n.° 202/2012, de 27 de agosto) e de
acordo com a legislagdo e Regulamento de Formagédo Avangada e Qualificagdo de Recursos Humanos da
FCT em vigor.

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido no Departamento de Pedagogia e Educagéo da
Universidade de Evora (sito na Rua da Barba Rala, n.° 1, Parque Industrial e Tecnolégico de Evora), com
a possibilidade de varias deslocages em trabalho de campo pelo pais, sob a orientagéo cientifica do
Professor Auxiliar com Agregacédo Doutor Jorge Bonito.

Duragao da bolsa: A bolsa tera a duragao de 7 meses, com inicio previsto em margo de 2016.

Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde a EUR 745,00 €, conforme
tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, LP. no pais
(http://fct.pt/apoios/bolsas/valores), sendo os pagamentos efetuados mensalmente, através de cheque ou
transferéncia bancaria.




Métodos de selegao: Os métodos de selegéo a utilizar serdo os seguintes: a) avaliagdo curricular (AC); b)
entrevista (E); ¢) provas de conhecimento tedrica e pratica (PTP), com a respetiva valoragéo de: AC - 0,5;
E -0,20; PTP - 0,30.

Composigao do Juri de Selegao:
Presidente: Prof. Aux. ¢/ Agreg. Jorge Bonito | DPE/ECS/UEvora

1.2 Vogal: Prof. Aux. Casimiro Amado | DPE/ECS/UEvora

2.° Vogal: Prof.2 Aux. ¢/ Agreg. Maria Manuel Oliveira | DM/ECT/UEvora
1.° Suplente: Prof. Adjunto Carlos Albuquerque | ESS/IPViseu

2.° Suplente: Prof.2 Asso. ¢/ Agreg. Anabela Pereira | DE/UAveiro.

Forma de publicitagao/notificacao dos resultados: Os resultados finais da avaliagdo seréo publicitados
através de lista ordenada por nota final obtida, afixada em local visivel e pulblico do Departamento de
Pedagogia e Educacéo, sendo of/a candidato/a aprovado/a notificado/a através de correio eletrénico. Nos
termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificagéo Final sera anunciado por
qualquer meio escrito a todos os interessados.

Prazo de candidatura e forma de apresentacao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no
periodo de 11 a 24 de fevereiro de 2016 e os resultados da selegao serdo publicados até 28 de fevereiro
de 2016. A entrevista e as provas escritas decorrerdo no Departamento de Pedagogia e Educacao da
Universidade de Evora (Rua da Barba Rala, 1, Parque Industrial e Tecnoldgico de Evora), entre 29 de
fevereiro e 2 de margo de 2016, sendo os resultados finais publicados até ao final do dia 2 de Margo.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura
acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitagbes e outros
documentos comprovativos considerados relevantes.

As candidaturas deverao ser remetidas por correio postal ou correio eletronico para:
Prof. Jorge Bonito

Departamento de Pedagogia e Educagao

Universidade de Evora

Apartado 94

7002-554 Evora

Correio eletrdnico: jbonito@uevora.pt

' DGS ’ Tabagisn GOVERNO DE

% PORTUGAL



