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Escola Superior de Enfermagem de S. Jodo de Deus
Bolsa para Mestre — 1 vaga
30 de janeiro de 2017

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa (Mestre) no ambito do
Projeto de Investigacdo denominado “Envelhecer com Seguranca no Alentejo —
Compreender para Agir (ESACA)”, com referéncia “ALT20-03-0145-FEDER-000007"),
cofinanciada pela Unido Europeia através do Fundo Europeu de Desenvolvimento
Regional, enquadrado no ALENTEJO 2020 (Programa Operacional Regional do Alentejo)
nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: INFORMATICA
Area Cientifica Especifica: Engenharia Informatica

Requisitos de admissao:
- Mestrado em Engenharia Informatica, ou afins.
- Dominio falado e escrito das linguas portuguesa e inglesa

Sao considerados fatores preferenciais:

Mestrado em Engenharia Informatica, ou afins.

Experiéncia prévia no desenvolvimento de servicos e aplicacdes na Web.
Experiéncia prévia em Mineragao de Dados.

Excelente capacidade oral e escrita.

Capacidade de organizacdo e de autonomia.

Objetivo de prosseguimento de estudos académicos de especializagdo.
Médias de Cursos de Licenciatura e de Mestrado igual ou superior a catorze

Plano de trabalhos:

Cabe ao bolseiro colaborar em todas as tarefas que |he forem atribuidas no ambito do
projeto ESACA, sendo que a sua contribuicdo principal durante o periodo de duracdo da
bolsa serd desenvolver um Sistema de Informacdo para a recolha, gestdo e
processamento de dados associados a estudos cientificos do Projeto ESACA. O sistema
deve permitir a criacdo amigavel e funcional de formularios na Web, para a recolha dos
dados, em diferentes questionarios. Pretende-se também um backoffice para a gestao dos
componentes do servigo.
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O sistema a desenvolver deve incluir funcionalidade analitica, com uma solu¢do de data
mining sobre os dados recolhidos, com vista a andlise preditiva sobre o risco de varios
problemas em estudo.

Legislagao e regulamentacao aplicavel:

A concessdo da Bolsa de Investigacdo sera realizada mediante a celebracdo de um
contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro, nos termos do Regulamento de
Bolsas de Investiga¢do da Universidade de Evora (Ordem de Servico n21/2011), Estatuto
do Bolseiro de Investigagdo Cientifica (Lei n240/2004 de 18 de agosto e decreto-lei n?
202/2012 de 27 de agosto) e de acordo com a legislacdo e Regulamento de Formacdo
Avancada e Qualificagdo de Recursos Humanos da FCT em vigor.

Local de trabalho:

O trabalho sera desenvolvido na Escola Superior de Enfermagem S. Jodo de Deus e no
Departamento de Informdtica, da Universidade de Evora, sob a orientacdo cientifica de
Prof2. Doutora Felismina Rosa Parreira Mendes e o Prof. Doutor José Miguel Gomes Saias.

Duragao da bolsa:
A bolsa terd a duracdo de 10 meses, com inicio previsto em abril de 2017. O contrato de
bolsa poderd ser renovado até ao maximo de 10 meses.

Valor do subsidio de manuten¢ao mensal:

O montante da bolsa corresponde a €980, conforme tabela de valores das bolsas
atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais (http://fct.pt/apoios/bolsas/valores), sendo
os pagamentos efetuados mensalmente, através de cheque ou transferéncia bancaria.

Métodos de selecdo:
Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes: avaliagdo curricular e entrevista, com
a valoracdo de 70% e 30% respetivamente.

Composicdo do Juri de Selegdo:
Presidente: Prof.2 Doutora Felismina Rosa Parreira Mendes
12 Vogal — Prof. Doutor José Miguel Gomes Saias
22 Vogal — Prof. Doutor Pedro Dinis Loureiro Salgueiro
12 Vogal Suplente — Prof.2 Doutora Catarina Lino Neto Pereira
22 Vogal Suplente — Prof. Doutor Jorge Duarte dos Santos Bravo

Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados:

Os resultados finais da avaliacdo serdo publicitados, através de lista ordenada nota final
obtida afixada em local visivel e publico do(a) Escola Superior de Enfermagem de S. Jodo
de Deus da Universidade de Evora, sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através
de email.
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Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificacdo Final
sera anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados.

Prazo de candidatura e forma de apresentac¢ao das candidaturas:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 31 de janeiro a 17 de fevereiro de 2017 e os
resultados da sele¢do serdo publicados até 10 de marco de 2017.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de
habilitagdes e outros documentos comprovativos considerados relevantes. Todos os
documentos do candidato tém de ser entregues em formato digital referenciando:
candidatura a Bolsa — Projeto ESACA.

As candidaturas deverao ser remetidas por e-mail para:

Prof. Doutor(a) Felismina Mendes

Escola Superior de Enfermagem (Universidade de Evora)
Apartado 94, 7002-554, Evora

e-mail: fm@uevora.pt

ou
Prof. José Saias (jsaias@uevora.pt)
Departamento de Informatica
Universidade de Evora

Rua Romdo Ramalho, 59
7000-671 Evora
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