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Comissão de curso 

Universidade de Évora - Departamento de Gestão 

    Largo dos Colegiais, 2 – 7000-803 Évora 

    266.740.892      

 @    Diretor do Curso: ahmg@uevora.pt 

Contactos 

 Prof. Doutor António H. M. Guerreiro (Diretor) 

 Prof.ª Doutor Paulo Silva 

 Prof. Doutor Manuel Agostinho 
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 Contactos 

 

PÓS-GRADUAÇÃO EM CONTABILIDADE E 

FINANÇAS 
Edição 2013/2014 

 

Objetivos 

 Dotar os alunos de adequada e sólida formação científica na área de  

gestão; 

 Potenciar a capacidade de resolução de problemas e a criação de 

soluções em situações não rotineiras e imprevisíveis; 

 Desenvolver a capacidade de argumentação e de emitir juízos de valor 

em contexto de informação limitada e/ou incompleta; 

 Estimular o raciocínio transdisciplinar e integrado nas organizações, 

potenciando as capacidades de liderança; 

 Consolidar os valores culturais, sociais, éticos e de cidadania, que são 

o garante da coesão e da estabilidade social; 

 Desenvolver a capacidade de implementação e utilização das 

tecnologias de informação e de comunicação de suporte à gestão; 

 Desenvolver uma cultura de aplicação constante da ética e 

deontologia profissional; 

 Desenvolver competências no domínio da aprendizagem de modo 

auto-orientado ou autónomo. 

Plano de estudos 

1.º Semestre 

 Gestão Estratégica de Unidades de Saúde 
 Métodos e Técnicas de Análise em Serviços de Saúde 
 Introdução à Economia da Saúde 
 Governação Clínica 
 Políticas de Saúde 
 Epidemiologia 

2.ª Semestre 

 Marketing e Comunicação das Unidades de Saúde 
 Contabilidade e Finanças de Unidades de Saúde 
 Gestão de Sistemas de Informação em Unidades de Saúde 
 Logística em Unidades de Saúde 
 Gestão da Qualidade em Unidades de Saúde 
 Comportamento Organizacional e Gestão de Recursos Humanos em 

Unidades de Saúde 

Condições de acesso 

 

Candidatura online: https://siiue.uevora.pt 

 Candidaturas: 27 de março a 08 de setembro 

 A primeira seriação de candidatos será efetuada até 31 de julho. 

Propina 

A propina do Curso é de 1.800,00€ 

Início do Curso e Horário de funcionamento 

 Início do Curso: Setembro de 2017 

 Horário de funcionamento:  

 6.ª feira, das 17h às 21h00 

 Sábado, das 9h às 18h00 

Candidatura 

 Titulares de grau de licenciado ou equivalente legal; 

 Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido na 

sequência de um 1º ciclo de estudos organizado de acordo com os 

princípios do Processo de Bolonha ou que seja reconhecido como 

satisfazendo os objetivos do grau de licenciado; 

 Detentores de um currículo escolar científico ou profissional que 

seja reconhecido como atestando capacidade para realização deste 

ciclo de estudos. 


