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Laboratério da Agua da Universidade de Evora — Escola de Ciéncias e Tecnologia
Bolsa de Investigagdo — Técnico de Investigacao
08 de ABRIL de 2019

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de duas Bolsa de Investigacdo — Técnico de
Investigacdo no ambito do Contrato com a Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA) “Melhorar e
Complementar os Critérios de Classificagdo do Estados das Massas de agua Superficiais
Interiores” para realizagdo de trabalho de laboratério no Laboratério da Agua da Universidade
de Evora:

Area Cientifica: Ciéncias Bioldgicas e areas afins

Requisitos de admissao:

e Experiéncia de trabalho em laboratério de andlise de aguas e elementos bioldgicos,
nomeadamente na manutencado, verificacdo e calibracdo de equipamentos de campo (exp.
sondas multiparamétricas) e de laboratdrio (exp. lupas, microscdpios, hottes, centrifugas,
rampas de filtracdo, banho de areia);

e Experiéncia em tratamento de dados para controlo de qualidade interno e externo.

Plano de trabalhos:

Os contratados deverdo apoiar tarefas de laboratério, nomeadamente nas seguintes
componentes:

(i) Manutencao e Verificagdo de equipamentos para tratamento de amostras
bioldgicas (lupas, microscépios);

(ii) Manutencgdo e verificagdo de equipamentos para triagem de macroinvertebrados
bentdnicos e preparacgdo de laminas de diatomaceas (Hotte, banho de areia);

(iii) Manutengao e Verificagao de funcionamento de equipamentos para determinacdo
de pigmentos fotossintéticos (centrifuga, rampa de filtragao)

(iv) Manutencdo e Calibracdo de espectrofotémetro para analise de amostras
bioldgicas.



O investigador devera ainda:
e Prestar apoio na prepara¢do de matrizes para tratamento estatistico com ferramentas
informaticas.

Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: A concessdo da Bolsa de Investigacdo serd realizada
mediante a celebracdo de um contrato entre a Universidade de Evora e o bolseiro, nos termos
do Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Universidade de Evora (Ordem de Servico
n21/2011), Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica (Lei n240/2004 de 18 de agosto e
decreto-lei n2 202/2012 de 27 de agosto) e de acordo com a legislacdo e Regulamento de
Formacao Avancada e Qualificacdo de Recursos Humanos da FCT.

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido Laboratério da Agua da Universidade de Evora
sob a orientagdo cientifica da Prof2 Doutora Maria Manuela Morais.

Duragao da bolsa: A bolsa terd a duragdo de 10 meses, com inicio previsto em Maio de 2019
com possibilidade de renovacgdo para o exercicio de fungdes no ambito de trabalhos a decorrer
no Laboratério da Agua da Universidade de Evora, mediante orgamento.

Valor do subsidio de manuten¢ao mensal: O montante da bolsa corresponde a €570,59
conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P. no Pais
(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores), sendo os  pagamentos  efetuados

mensalmente, através de cheque ou transferéncia bancaria.

Métodos de selegdo: Os métodos de sele¢do a utilizar serdo os seguintes: avaliagdo curricular
(ponderagdo de 70%), entrevista (ponderagdo de 30%).

Composicao do Juri de Selegao:

Presidente: Prof2 Doutora Maria Manuela Morais
12 Vogal — Prof. Doutor Mourad Bezzeghoud

22 Vogal — Prof. Doutor Alexandre Araujo

12 Suplente — Prof. Doutor Carlos Pinto Gomes
29 Suplente — Prof2 Doutora Dora Teixeira

Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados, através de lista ordenada, por nota final obtida afixada no Laboratério da
Universidade de Evora, sendo os candidatos notificado através de email.

Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificacdo Final sera
anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados.

Prazo de candidatura e forma de apresentagao das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 09 de abril a 24 de abril 2019 e os resultados da sele¢do serdo publicados
até 26 de abril de 2019.




As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de

candidatura com motivos de interesse acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum

Vitae, certificado de habilitagées.
As candidaturas deverao ser remetidas por correio ou e-mail para:

Prof2 Doutora Manuela Morais,

e-mail: mmorais@uevora.pt

Laboratério da Agua da Universidade de Evora
Rua da Barba Rala, n.2 1,

Parque Industrial e Tecnoldgico de Evora,
7005-345 Evora

Cofinanciado por:
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