
 

NEXT Generation: 
Call for applications 

You!  "Be the change 
you wish to see 
in the world" 
Mahatma 
Gandhi 

 
A história da integração europeia nunca foi simples, linear ou monótona. Ao longo de 
setenta anos, desde a assinatura do Tratado CECA, assistimos à aventura europeia, à 
aventura de trazer aos europeus, depois de muitos séculos de guerra, a 
oportunidade de responder em conjunto aos desafios do crescimento económico, 
das mudanças climáticas e da revolução digital, da inclusão e da igualdade de 
género, da ascensão dos nacionalismos ou das crises migratórias, da resiliência face 
ao aparecimento de novos atores na economia e política mundiais. E, mais 
recentemente, aos efeitos sistémicos e devastadores de uma experiência pandémica 
inédita para quase todos os habitantes do planeta. 

 
Neste contexto, e como tantas vezes fez ao longo da sua história, a União Europeia 
reagiu. Lançou, em 9 de Maio de 2021, no Dia da Europa, a Conferência sobre o 
Futuro da Europa, em que se apela aos cidadãos europeus, nomeadamente aos mais 
jovens, que participem ativamente sobre a Europa que pretendem vir a ter, quais as 
prioridades, como se preparar para um mundo pós-pandemia. Os contributos feitos 
pelos cidadãos deverão funcionar como ponto de partida para debates com 
deputados do Parlamento Europeu e dos Parlamentos Nacionais, representantes 
dos governos e outras entidades. Esses debates constituem, por sua vez, a base de 
propostas políticas que serão traduzidas em ações concretas por parte da União. Em 
simultâneo, as instituições europeias e os Estados-membros conseguem reunir o 
maior pacote financeiro da história da integração, composto pelo orçamento 
plurianual para 2021-2027 e pelo programa “Next Generation EU”, para revitalizar a 
economia europeia e relançar o processo de integração. 

 
É neste contexto que seis prestigiadas universidades portuguesas [Lisboa, Minho, 
Beira Interior, Aveiro, Coimbra e Évora] se associaram para lançar o desafio de reunir 
um conjunto de contributos dos jovens universitários portugueses que traduzam a 
sua visão e expectativas sobre a evolução da União Europeia. Contando com o apoio 
da Representação da Comissão Europeia em Portugal e do Gabinete do Parlamento 
Europeu, os melhores contributos serão apresentados à Conferência sobre o Futuro 
da Europa e em futuras iniciativas promovidas pelas instituições europeias. 

Bem-vindos ao Next Generation: You! 

Ao longo de três meses, entre Março e Maio de 2022, serão realizadas seis 
conferências, uma por universidade participante, em torno das quais se 
desenvolvem workshops, com a participação de grupos de alunos, dos vários ciclos 
de formação (Licenciatura, Mestrado e Doutoramento). As conferências terão por 
tema os pilares em que assentam os grandes desafios para a evolução da União 
Europeia: • Uma Europa Mais Forte (Março) • Uma Europa mais Saudável (Abril) • 
Uma Europa mais Verde (Abril) • Uma Europa mais Digital (Maio) • Uma Europa mais 
Inclusiva (Maio). 

 
 

• Uma Europa Mais Forte, que reflete sobre o papel da União Europeia no mundo, 
em matéria de política externa, segurança, defesa, cooperação para o 
desenvolvimento e ajuda humanitária, política comercial e de investimento ou 
sobre a autonomia estratégica da UE. Uma Europa mais forte é também uma 
Europa mais coesa, que discute o reforço da competitividade da economia 
europeia, das políticas de redistribuição do rendimento ou da dimensão 
tecnológica. 

 
• Uma Europa Mais Saudável, mais resiliente face a emergências sanitárias, que 
aposte no desenvolvimento da investigação em vacinas e tratamentos, na 
modernização dos sistemas de saúde e reforço das infraestruturas, na melhoria do 
acesso dos cidadãos aos cuidados de saúde, que participe em redes de 
investigação a nível global, que preveja a proteção das cadeias globais de valor de 
medicamentos, vacinas e afins. 

 
• Uma Europa Mais Verde, empenhada nos compromissos ambientais, que se 
preocupe com a sensibilização dos cidadãos (especialmente dos mais jovens) para 
posturas pró-ambiente, que incentive a adoção de tecnologias que respeitem o 
ambiente, que privilegie modos de produção industrial e agrícola/alimentar mais 
sustentáveis e proteja os Acordos internacionais (bilaterais/multilaterais) que 
respeitem os compromissos COP26. 

 
• Uma Europa Mais Digital, preparada para os desafios da 4ª Revolução 
Industrial, que antecipe as transformações nas relações internacionais derivadas 
da Inteligência Artificial (IA), que equacione os riscos estratégicos associados à 
digitalização das sociedades (cibercrime, ciberterrorismo, desinformação e 
notícias falsas, etc.), que promova a discussão sobre as novas competências e 
desafios colocados pela revolução digital. 

 
• Uma Europa Mais Igual, inclusiva e apoiante da diversidade, que promova 
políticas de combate aos discursos segregadores e extremistas, que relance 
formas de sensibilização dos jovens para a importância do multiculturalismo e 
diversidade, promoção da igualdade de género, colaboração da UE com parceiros 
internacionais no campo das migrações e acolhimento, combate a discursos e 
práticas discriminatórias e ao discurso de ódio, políticas de proteção dos regimes 
democráticos na UE. 

 
O futuro da construção europeia será o que os europeus quiserem. Os mais jovens, 
em particular, são os principais destinatários dessa construção, pelo que a 
participação é vital. Não esqueças, a próxima geração, és TU! 

 
 
Como participar 

Os interessados deverão candidatar-se ao(s) tema(s) do seu interesse junto da(s) 
universidade(s) parceira(s) responsável(eis) por esse(s) tema(s), em grupos de 5 pessoas 
(não serão aceites candidaturas individuais). Cada grupo poderá candidatar-se a um ou mais 
dos temas, mas terá que fazer uma inscrição junto de cada universidade responsável pelo(s) 
tema(s) escolhidos. 

 
Uma vez selecionados os grupos, cada grupo participará no Workshop e Conferência 
dedicados ao(s) tema(s) em que se inscreveram, que ocorrem na(s) universidade(s) 
parceira(s) responsável/responsáveis por esse(s) tema(s). Cada Workshop e Conferência 
servirá de preparação para a elaboração de um “position paper” que deverá refletir as 
discussões, posições e propostas do grupo em relação ao(s) tema(s) em que se inscreveram. 
Os “position papers” serão posteriormente avaliados por uma comissão científica, 
integrando académicos e elementos das instituições europeias. Desta avaliação sairá o 
melhor “position paper” por cada tema, sendo os respetivos autores (membros do grupo) 
contemplados com uma viagem e estadia em Bruxelas, onde terão a oportunidade de visitar 
a Comissão Europeia, o Parlamento Europeu e contatar com representantes e funcionários 
das respetivas instituições 
 
. 

 
 
 
Fases da iniciativa na Universidade de Évora 
1. Inscrição 
Os grupos terão entre 4 e 5 pessoas e inscrevem-se submetendo o formulário disponível em 
https://docs.google.com/forms/d/1CLNoH22PHyP0HQg-7bD1vR5ofACIslBb10IjGwfJX_Y/edit 
acompanhado de uma breve carta de motivação com um máximo de 300 palavras sobre as 
razões que o levam a candidatar-se ao tema da Universidade de Évora ‘Vamos construir uma 
Europa multicultural, mais igual e mais inclusiva’. 
Período de inscrições: 4 abril a 25 abril 2022 
 
2. Workshop 
O Workshop na Universidade de Évora, dedicado ao tema ‘Como construir uma Europa 
multicultural, mais igual e mais inclusiva?’ promoverá a discussão em torno dos seguintes 
subtemas: 

1. Democracia e Direitos humanos 

2. Justiça Social e Emprego 

3. Igualdade de Género 

4. Migrantes e refugiados 

5. Fake news e combate à desinformação 

O workshop tem em vista a elaboração dos “position papers” (extensão máxima de 2000 
palavras) com reflexões e propostas para os 5 cinco subtemas. Os trabalhos irão decorrer em 
formato à distância na plataforma zoom. 
 
Data do workshop: 16 maio 2022 
 
3. Conferência 
A Conferência ‘Como construir uma Europa multicultural, mais igual e mais inclusiva” 
decorrerá no dia 18 de maio às 14:30 horas no Anfiteatro do Colégio do Espírito Santo na 
Universidade de Évora e terá os seguintes oradores: 
 
 - Maria Margarida Marques, Deputada no Parlamento Europeu 
 - Rosalina Pisco Costa, Professora Auxiliar do Departamento de Sociologia da Universidade de 

Évora. 
 - Paulo de Almeida Sande, Membro da empresa Cruz Vilaça Advogados e Professor Convidado   

na Universidade Católica Portuguesa  
Nesta conferência, aberta ao público em geral, os representantes de cada grupo podem 
interpelar os oradores sobre aspetos relevantes para a elaboração dos seus “position papers”. 
 
4. Submissão dos position papers 

 
Data final para submissão: 31 maio 2022 
 

 
Datas importantes 

Divulgação da Call: 4 abril 2022 
Data-limite de candidatura: 25 abril 2022  
Divulgação dos grupos selecionados: 1 maio 2022  
Sessão do workshop: 16 maio 2022 
Conferência na Universidade de Évora: 18 maio 2022 
Envio da versão final do “position paper”: 31 maio 2022 
Anúncio dos resultados: 13 junho 2022 

https://docs.google.com/forms/d/1CLNoH22PHyP0HQg-7bD1vR5ofACIslBb10IjGwfJX_Y/edit
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