
 

 

 
 

Centro de Investigação em Educação e Psicologia 

 

Bolsa de Investigação (Mestre) (1 bolsa) 

 

30 de outubro de 2013 

 

Encontra-se aberto concurso para a atribuição de 1 Bolsa de Investigação (Mestre) no 

âmbito do projeto “Cursos Científico-Humanísticos e o Alargamento da Escolaridade 

Obrigatória – Medidas Educativas de Inclusão”, financiado pela Direção Geral da 

Educação/Ministério da Educação e Ciência, nas seguintes condições: 

 

Área Científica: Ciências da Educação 

 

Requisitos de admissão: Mestrado em Ciências da Educação; Licenciatura em Ciências 

da Educação; Experiência na área da investigação em educação nas perspetivas 

quantitativa e qualitativa; Experiência aprofundada em análise qualitativa de dados em 

webQDA; Experiência aprofundada em análise quantitativa de dados com SPSS; 

Experiência na organização de eventos científicos; Experiência em projetos de 

investigação na área da educação. 

 

Plano de trabalhos:  

 Colaborar na análise dos dados quantitativos; 

 Colaborar na análise dos dados qualitativos; 

 Colaborar na organização e preparação de um seminário nacional; 

 Participar na elaboração dos relatórios; 

 Participar na elaboração de artigos científicos. 

 

Legislação e regulamentação aplicável: A concessão da Bolsa de Investigação será 

realizada mediante a celebração de um contrato entre a Universidade de Évora e o 

bolseiro, nos termos do Regulamento de Bolsas de Investigação da Universidade de 

Évora (Ordem de Serviço nº1/2011), Estatuto do Bolseiro de Investigação Científica 

(Lei nº40/2004 de 18 de Agosto e Decreto-Lei nº 202/2012 de 27 de Agosto) e de 

acordo com a legislação e Regulamento de Formação Avançada e Qualificação de 

Recursos Humanos da FCT. 

 

Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no Centro de Investigação em 

Educação e Psicologia da Universidade de Évora, sob a orientação científica da Prof.ª 

Doutora Marília Pisco Castro Cid. 



 

Duração da bolsa: A bolsa terá a duração de 8 meses, com início previsto em 

dezembro de 2013.  

 

Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a 

€980.00, conforme tabela de valores das bolsas atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no 

País (http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores), sendo os pagamentos efetuados 

mensalmente, através de cheque ou transferência bancária. 

 

Métodos de seleção: Os métodos de seleção a utilizar serão os seguintes: avaliação 

curricular, podendo, caso os candidatos tenham a mesma pontuação proceder-se a uma 

entrevista, com a respetiva valoração de: 

 

Grau de Formação Académica Licenciatura 4 15% 

Mestrado 8 

Tipo de Formação Académica Licenciatura em Ciências da Educação (média 

entre 10 e 14 valores) 

4 30% 

Licenciatura em Ciências da Educação (média 

entre 15 e 17 valores) 

8 

Licenciatura em Ciências da Educação (média 

entre 18 e 20 valores) 

12 

Mestrado em Ciências da Educação (média entre 

10 e 14 valores) 

4 

Mestrado em Ciências da Educação (média entre 

15 e 17 valores) 

8 

Mestrado em Ciências da Educação (média entre 

18 e 20 valores) 

12 

Experiência na organização de eventos 

científicos 

Nacionais 4 10% 

Internacionais 8 

Experiência em projetos de 

investigação na área da educação 

1 projeto 4 15% 

2 ou mais projetos 8 

Formação em SPSS Não certificada 4 5% 

Certificada 8 

Formação em webQDA (fator 

preferencial) 

Não certificada  4 10% 

Certificada 8 

Experiência em análise e interpretação 

de dados em SPSS 

Na área das Ciências da Educação 8 5% 

Noutras áreas 2 

Experiência em análise de conteúdo e 

interpretação de dados em webQDA 

Na área das Ciências da Educação 8 10% 

Noutras áreas 2 

 

 

Composição do Júri de Seleção: Presidente Prof.ª Doutora Marília Pisco Castro Cid e 

Vogais Efetivos Prof. Doutor José Lopes Cortes Verdasca e Prof.ª Doutora Isabel José 

Botas Bruno Fialho. 

 

Forma de publicitação/notificação dos resultados: Os resultados finais da avaliação 

serão publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente, afixada em local visível e 

público do Colégio Pedro da Fonseca da Universidade de Évora, sendo o(a) 

candidato(a) aprovado(a) notificado(a) através de e-mail. 

 

http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores


Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas: O concurso 

encontra-se aberto no período de 8 a 21 de novembro de 2013 e os resultados da seleção 

serão publicados até 28 de novembro de 2013. 

 

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de 

candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificados de 

habilitações, 2 cartas de recomendação e outros documentos comprovativos 

considerados relevantes. 

 

As candidaturas deverão ser remetidas por correio ou e-mail para: 

 

Prof.ª Doutora Marília Pisco Castro Cid 

Centro de Investigação em Educação e Psicologia 

Universidade de Évora 

Rua da Barba Rala, n.º 2 

7000-554 Évora 

 

E-mail: mcid@uevora.pt 
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