
 

 

 
 

Departamento de Engenharia Rural 

 

Edital para admissão de um bolseiro de investigação para Licenciado 

 

29 de janeiro de 2014 

 

Encontra-se aberto concurso para a atribuição de uma Bolsa de Investigação para Licenciado, no 

âmbito do projeto “MARIE - Mediterranean Building Rethinking for Energy Efficiency 

Improvement”, cofinanciado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) 

através do Programa MED - Programa de Cooperação Transnacional para o Mediterrâneo, nas 

seguintes condições: 

 

Área Científica: Engenharia Civil ou afim 

 

Requisitos de admissão: Licenciatura em Engenharia Civil ou outra Licenciatura em Engenharia 

contendo pelo menos uma unidade curricular cujos conteúdos programáticos contemplem a 

térmica de edifícios ou a eficiência energética de edifícios. É também indispensável que o 

candidato tenha facilidade de compreensão e expressão, faladas e escritas, em inglês. 

 

Plano de trabalhos: Prestar a necessária colaboração na execução das tarefas a desenvolver no 

âmbito da participação da Universidade de Évora no projeto MARIE, nomeadamente: elaborar 

estudos, relatórios, pareceres, levantamentos de situação, contacto com instituições públicas e 

privadas e tradução de documentos. 

 

Legislação e regulamentação aplicável: A concessão da Bolsa de Gestão de Ciência e Tecnologia 

será realizada mediante a celebração de um contrato entre a Universidade de Évora e o bolseiro, 

nos termos do Regulamento de Bolsas de Investigação da Universidade de Évora (Ordem de 

Serviço nº1/2011), Estatuto do Bolseiro de Gestão de Ciência e Tecnologia (Lei nº40/2004 de 18 

de agosto e decreto-lei nº 202/2012 de 27 de agosto) e de acordo com a legislação e 

Regulamento de Formação Avançada e Qualificação de Recursos Humanos da FCT. 

 

Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no Departamento de Engenharia Rural da 

Universidade de Évora, sob a orientação científica do Professor Doutor José Júlio Braga Correia 

da Silva. 

 

Duração da bolsa: A bolsa terá a duração de 6 meses, com início previsto para março de 2014. 

O contrato de bolsa poderá ser renovado até ao final do projeto. 

 

Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a € 745,00, 

conforme tabela de valores das bolsas atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no País 



(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores), sendo os pagamentos efetuados 

mensalmente, através de cheque ou transferência bancária. 

 

Métodos de seleção: Os métodos de seleção a utilizar serão os seguintes:  

Avaliação curricular (40%), 

Provas de conhecimento de inglês (35%) 

Entrevista (25%) 

 

Composição do Júri de Seleção: 

Presidente: Prof. Doutor José Júlio Braga Correia da Silva 
1º Vogal – Prof.ª Doutora Maria Teresa Guerra Pinheiro Alves 
2º Vogal – Prof. Doutor Soheyl Sazedj 
1º Suplente – Prof. Doutor Manuel Rijo 
2º Suplente Prof.ª Doutora Adélia Maria Oliveira Sousa 
 

Forma de publicitação/notificação dos resultados: Os resultados finais da avaliação serão 

publicitados, através de lista ordenada por nota final obtida afixada em local visível e público do 

Departamento de Engenharia Rural, no Edifício A das Novas Instalações do Colégio da Mitra, 

sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado através de email. 

 

Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas: O concurso encontra-se 

aberto no período de 3 a 14 de fevereiro de 2014 e os resultados da seleção serão publicados 

até 26 de fevereiro de 2014. 

 

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de 

candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de 

habilitações e outros documentos comprovativos considerados relevantes. 

 

As candidaturas deverão ser remetidas por correio ou e-mail para: 

 

Secretariado do Departamento de Engenharia Rural da Universidade de Évora 

Apartado 94, 7002-554, Évora 

e-mail: emilia@uevora.pt  
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