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Programa	  
	  
	  
	  
9:15	  –	  Registo	  dos	  participantes	  –	  sala	  anexa	  à	  131	  
	  
9:30	  –	  11:00	  –	  Sessão	  Paralelas	  
Sala	  131	  –	  Sessão	  1	  -‐	  Recursos	  Humanos	  1	  
Sala	  124	  –	  Sessão	  2	  -‐	  Gestão	  de	  Operações	  
	  
11:00	  –	  11:20	  –	  Coffe-‐Break	  
	  
11:20	  –	  Apontamento	  Musical	  com	  Jenny	  Silvestre	  e	  Agostinho	  da	  Silva	  
	  
11:45	  –	  12:45	  –	  Sessões	  Paralelas	  
Sala	  131	  –	  Sessão	  3	  -‐	  Recursos	  Humanos	  2	  
Sala	  124	  –	  Sessão	  4	  -‐	  Finanças	  e	  Fiscalidade	  
	  
12:45	  –	  14:15	  Almoço	  –	  Cozinha	  do	  Cardeal	  
	  
14:15	  –	  15:45	  –	  Sessões	  Paralelas	  
Sala	  131	  -‐	  Sessão	  5	  –	  Marketing	  
Sala	  124	  –	  Sessão	  6	  -‐	  Economia	  
	  
15:45	  –	  16:00	  –	  Coffe-‐Break	  
	  
16:00	  –	  17:30	  –	  Sala	  131	  -‐	  Sessão	  7	  –	  Empreendedorismo	  
	  
17:30h	  –	  Encerramento	  dos	  Trabalhos	  

	  
	  
	  
	  
	  

	  



Programa	  Detalhado	  
	  
Sessão	  1	  -‐	  Recursos	  Humanos	  1	  
9:30	  –	  11:00	  –	  sala	  131	  
	  
Moderador:	  Prof.	  Rui	  Fragoso	  
	  
Sérgio	  Transmontano	  
Da	  definição	  da	  estratégia	  à	  operacionalização:	  Os	  objectivos	  no	  âmbito	  do	  SIADAP	  
em	  municípios	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Maria	  Serrano	  
	  
Andrea	  Sousa	  
O	   impacto	   da	   mentoria	   e	   relações	   de	   ajuda	   no	   processo	   informal	   de	   employee	  
branding:	  uma	  abordagem	  multimetodológica	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Fátima	  Jorge	  
	  
Cristina	  Pereira	  
Dinâmicas	   evolutivas	   na	   segurança	   operacional	   da	   navegação	   aére:	   impacto	   da	  
cultura	  organizacional	  e	  na	  gestão	  de	  recursos	  humanos	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Susana	  Leal	  
	  
	  
	  
Sessão	  2	  -‐	  Logística	  e	  Gestão	  Operações	  
9:30	  –	  11:00	  –	  sala	  124	  
	  
Moderador:	  Prof.	  Carlos	  Marques	  
	  
Edilson	  Araújo	  
Caracterização	  de	  artigos	  que	  utilizaram	  modelos	  DEA	  para	  calcular	  a	  eficiência	  em	  
áreas	  agrícolas	  
Comentador:	  Prof.	  Pedro	  Damião	  
	  
Rui	  Mansidão	  
Performance	   e	   Logística:	   um	   modelo	   conceptual	   para	   as	   pequenas	   e	   médias	  
empresas.	  
Comentador:	  Prof.	  Rui	  Fragoso	  
	  
Oxana	  Semedo	  
Decision	   support	  models	   for	   logistics	  of	   strategic	   clinical	   consumables	   in	   the	  public	  
hospital:	  case	  study	  	  
Comentador:	  Prof.	  Luís	  Lourenço	  
	  
	  
	  
	  
	  



Sessão	  3	  -‐	  Recursos	  Humanos	  2	  
11:45	  –	  12:45	  –	  sala	  131	  
	  
Moderador:	  Prof.ª	  Fátima	  Jorge	  
	  
Elsa	  Barbosa	  
Cultura	   Organizacional	   e	   Responsabilidade	   Social	   Empresarial:	   	   relação	   entre	  
variáveis	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Susana	  Leal	  
	  
Cristina	  Coelho	  
Análise	  	  de	  	  um	  	  Processo	  	  de	  	  Mudança	  	  	  conducente	  	  à	  	  implementação	  	  de	  	  um	  	  	  Mod
elo	   	  de	   	  Gestão	   	  de	   	  Recursos	   	  Humanos	   	  por	   	  Competências	   -‐	  
Estudo	  	  de	  	  Caso	  	  numa	  	  Empresa	  	  de	  	  	  Handling	  	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Carla	  Semedo	  
	  
	  
	  
Sessão	  4	  -‐	  Finanças	  e	  Fiscalidade	  
11:45	  –	  12:45	  –	  sala	  124	  
	  
Moderador:	  Prof.ª	  Aurora	  Galego	  
	  
Jacinto	  Simões	  
Investimento	  Direto	  Estrangeiro	  e	  Políticas	  Fiscais	  –	  Uma	  revisão	  da	  Literatura	  
Comentador:	  Prof.	  Carlos	  Vieira	  
	  
Filipe	  Serrano	  
Notional	  Defined	  Contribution	  Accounts:	  Application	  to	  Portugal	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Isabel	  Vieira	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  



Sessão	  5	  –	  Marketing	  
14:15	  –	  15:45	  –	  sala	  131	  
	  
Moderador:	  Prof.ª	  Raquel	  Lucas	  
	  
João	  Diogo	  
Towards	  	  a	  Sports	  Marketing	  Model,	  supported	  by	  an	  holistic	  approach	  of	  marketing	  
theories	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Cristina	  Marreiros	  
	  
Duarte	  Xara	  Brasil	  
Os	  retalhistas	  alimentares,	  as	  marcas	  de	  distribuidor	  e	  a	  geração	  de	  capital	  de	  marca	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Leonor	  Vacas	  de	  Carvalho	  
	  
Pedro	  Mares	  
Determinantes	   dos	   programas	   de	   fidelização	   –	   Análise	   do	   impacto	   dos	   cartões	   de	  
cliente	  na	  fidelização	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Cristina	  Marreiros	  
	  
	  
	  
Sessão	  6	  –	  Economia	  
14:15	  –	  15:45	  –	  sala	  124	  
	  
Moderador:	  Prof.	  Carlos	  Vieira	  
	  
Jorge	  Jesus	  
A	  Filosofia	  Política-‐Económica	  de	  John	  Maynard	  Keynes	  
Comentador:	  Prof.	  Miguel	  Sousa	  
	  
Luís	  Lopes	  
Envelhecimento	   Demográfico	   e	   Dinâmica	   da	   População	   Sénior	   no	   Mercado	   de	  
Trabalho	  
Comentador:	  Prof.	  João	  Pereira	  
	  
Marcelo	  Santos	  
Human	  Capital	  and	  Genetic	  Diversity	  
Comentador:	  Prof.	  José	  Belbute	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  



Sessão	  7	  –	  Empreendedorismo	  
16:00	  –	  17:30	  –	  sala	  131	  
	  
Moderador:	  Prof.ª	  Cesaltina	  Pires	  
	  
Deranor	  Oliveira	  
A	  evolução	  conceitual	  longitudinal	  da	  educação	  para	  o	  empreendedorismo	  como	  um	  
campo	  de	  pesquisa	  acadêmica:	  uma	  aplicação	  prática	  para	  o	  campo.	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Luísa	  Carvalho	  
	  
Vanessa	  Duarte	  
Innovation	  and	  industry	  dynamics	  in	  the	  American	  feature	  film	  industry	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Aurora	  Galego	  
	  
Aquilino	  Costa	  
A	   Incorporação	   de	   Políticas	   de	   Empreendedorismo	   e	   de	   Gestão	   de	   Pessoas	   nas	  
Estratégias	  Organizacionais	  como	  Factores	  para	  o	  Incremento	  da	  Produtividade	  
Comentadora:	  Prof.ª	  Luísa	  Carvalho	  
	  
	  
	  
	  
	  


