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Concurso para atribuicdo de 1 Bolsa de Investigagdo para Mestre

18 de Junho de 2014

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo para
Mestre para o exercicio de fun¢gdes no ambito do CIDEHUS — Centro Interdisciplinar de
Historia, Culturas e Sociedades, através das suas Receitas Proprias - Phoenix, nas
seguintes condicdes:

Area Cientifica: Historia e Arqueologia

Requisitos de admissdo: A habilitagdo académica necesséria é Mestrado e
Licenciatura em Histéria, embora outras formacdes na area das Ciéncias Sociais
possam ser consideradas, em func¢do do curriculum vitae do candidato.

Plano de trabalhos: A principal tarefa a desenvolver é a adaptacdo de uma base de
dados sobre profissdes de saude (séculos XVI-XIX) para pesquisa georreferenciada e
associacao a sig’s.

Legislacado e regulamentacédo aplicavel: A concessao da Bolsa de Investigacao sera
realizada mediante a celebracdo de um contrato entre a Universidade de Evora e o
bolseiro, nos termos do Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Universidade de
Evora (Ordem de Servico n°1/2011), Estatuto do Bolseiro de Investigacéo Cientifica (Lei
n°40/2004 de 18 de Agosto e Decreto-Lei n°202/2012 de 27 de Agosto) e de acordo com
a legislacdo e Regulamento de Formacgdo Avancada e Qualificacdo de Recursos
Humanos da FCT.

Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido nos Arquivos Nacionais da Torre do
Tombo (em Lisboa), sendo que a Unidade de Investigagcdo de Acolhimento é o
CIDEHUS - Centro Interdisciplinar de Histéria, Culturas e Sociedades da Universidade
de Evora, sob a orientacéo cientifica da Professora Doutora Laurinda Abreu.

Duracéo da(s) bolsa(s): A bolsa terd a duracéo de 12 (doze) meses, eventualmente
renovavel por 4 meses, com inicio previsto em setembro de 2014.

Valor do subsidio de manutencdo mensal: O montante da bolsa corresponde a €
980,00, conforme tabela de valores das bolsas atribuidas directamente pela FCT, I.P.
no Pais (http://alfa.fct. mctes.pt/apoios/bolsas/valores), sendo o0s pagamentos
efectuados mensalmente, através de cheque ou transferéncia bancéaria.



http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores

Métodos de selecgcdo: Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes: avaliacao
curricular, com a respectiva valoragéo de
a) 15 pontos para conhecimentos em Sistemas de Informacéo Geogréfica na éptica
do utilizador
b) 5 pontos para organizacao e tratamento de bases de dados

Composicado do Jari de Selecc¢éo:

Presidente do Juri — Prof.2 Doutora Laurinda Abreu;
Vogal — Prof.2 Doutora Anténia Conde;

Vogal — Prof.2 Doutora Filomena Barros;

1° Suplente — Prof. Doutor Paulo Rodrigues

2° Suplente — Prof. Doutor Fernando Branco

Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo
serdo publicitados, através de lista ordenada, por nota final obtida, sendo o candidato(a)
aprovado(a) notificado através de email.

Nos termos de direito de audiéncia prévia dos interessados o projeto de Classificacdo
Final sera anunciado por qualquer meio escrito a todos os interessados.

Prazo de candidatura e forma de apresentacdo das candidaturas: O concurso
encontra-se aberto no periodo de 2 a 16 de Julho de 2014 e os resultados da selecéo
serdo publicados até 22 de Julho de 2014.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta
de candidatura/motivacdo (que ndo devera exceder uma pagina), acompanhada dos
seguintes documentos: Curriculum Vitae, fotocopia do certificado de habilitacdes e duas
cartas de recomendacdo.

As candidaturas deverao ser remetidas por correio ou e-mail para:
Prof.2 Doutora Laurinda Abreu

UNIVERSIDADE DE EVORA

Centro Interdisciplinar de Historia, Culturas e Sociedades

Palacio do Vimioso

Apartado 94, 7002-554 Evora

e-mail: [fsa@uevora.pt
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