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UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigos Académicos

Despacho n.° 9563/2014

Sob proposta do Conselho do Departamento de Fisica e do parecer favoravel
do Conselho Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia, ratificado pelo
Conselho Cientifico da Universidade de Evora, na sequéncia da deliberagdo
de acreditagdo da Agéncia de Avaliagio e Acreditagio do Ensino Superior, foi
aprovada, nos termos do disposto nos artigos 75.° e seguintes do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013,
de 7 de agosto, a alteragdo do plano de estudos do curso de Licenciatura em En-
genharia das Energias Renovaveis, a que se refere o Despacho n.° 32071/2008,
publicado no Didrio de Republica n.° 242, (2.* série), de 16 de dezembro de

Didario da Republica, 2.“ série— N.° 140 — 23 de julho de 2014

3 — Curso: Licenciatura em Engenharia de Energias Renovaveis

4 — Grau ou diploma: Licenciado

5 — Area cientifica predominante do curso: Engenharia Mecanica
e Engenharia Eletrotécnica

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma:
180 ECTS

7 — Duragdo normal do curso: 3 anos/6 Semestres

8 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruturem: Néo aplicavel

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau ou diploma:

2008. QUADRON.® |
Artigo 1.°
Alteragio do plano de estudos Créditos

De acordo com o determinado nos artigos 76.°-B e 80.° do Decreto- Area cientifica Sigla o )
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagio dada pelo Decreto-Lei Obrigatérios | - Optativos
n.° 115/2013, de 7 de agosto, esta alteragao foi comunicada a Dire¢ao-

-Geral do Ensino Superior, tendo sido registada com o nimero de registo X .. 3
de alteragio: R/A-EF 3448/2011/ALO1, de 20 de junho de 2014. Engenharias Mecanica/Eletrotéc- | EME/EEL | 48 -
nica.
Artigo 2.° Engenharia Mecénica. . ........ EME 36 -
e Matematica. . ................ MAT 30 -
Aplicacio Engenharia Eletrotécnica. . . . . .. EEL 30 -

O plano de estudos da licenciatura em Engenharia de Energias Re- Fisica_ ~~~~~~~ REEEEE R FIS 12 -
novaveis, conducente ao grau de licenciado em Engenharia de Energias ~ Energia ¢ Ambiente ........... EAM 6 -
Renovaveis, constante do anexo a este despacho, do qual faz parte Informatica. ................. INF 6 -
integrante, produz efeitos a partir do ano letivo 2014-2015. Quimica .................... QUI [3 -

. . . R Gestdo ... GES - -
14 de julho de 2014. — A Vice-Reitora, Maria Filomena Mendes. Ciéncias da Educagdo ...... ... CED B
ANEXO Optativas oferecidas pelas areas de: |EME/EEL/ - 6
Engenharias Mecanica/Eletrotéc- |EME/GES/
Universidade de Evora nica, Engenharia Mecanica, Ges- CED
tdo e Ciéncias da Educagéo.
Licenciatura em Engenharia de Energias Renovaveis Total. . ....... _ 174 6
Estrutura Curricular e Plano de Estudos
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora 10 — Observagdes: Nao aplicavel
2 — Unidade organica: Escola de Ciéncias e Tecnologia 11 — Plano de estudos:
Universidade de Evora
Curso de Licenciatura em Engenharia de Energias Renovaveis
Area cientifica predominante do curso: Engenharia Mecanica e Engenharia Eletrotécnica
1.° Ano/1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié:lt-iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Andlise Matemdtical.............. ... ... ... ..., MAT S 162 45-T; 30-PL; 2-OT 6 Obrigatéria
Algebra Linear ¢ Geometria Analitical................. MAT S 156 30-T; 30-PL; 2-OT 6 Obrigatéria
FisicaGeral T....... ... ... .. ... FIS S 158 |45-T;15-TP; 15-PL; 2-OT 6 Obrigatéria
QuimicaGeral ........ ... ... ... QUI S 156 | 30-T;12-TP; 12-PL; 6-OT 6 Obrigatoria
Programagao . ... INF S 156 30-T; 30-PL; 1-OT 6 Obrigatoria
1.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.° 3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;::iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Analise MatematicaIl ... ........................... MAT S 162 45-T; 30-PL; 2-OT 6 Obrigatoria
Introducdo a Probabilidade e Estatistica ................ MAT S 154 30-T;30-PL; 1-OT 6 Obrigatoria
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l{?gca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
FisicaGeral IT ......... ... ... .. i, FIS S 158 | 45-T; 15-TP;15-PL;2-OT 6 Obrigatéria
Termodindmica Aplicada. . .......................... EME S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatéria
Desenho de Sistemas Mecatronicos. . .................. EME S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
2.° Ano/3.° Semestre
QUADRON.*4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;:{??lca Tipo (1) Créditos Observagodes
Total Contacto (2)
Analise MatematicaITl ............................. MAT S 162 45-T;30-PL;2-OT 6 Obrigatéria
Eletronica Aplicada . ............... ... ... EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Eletrotecnia Geral . ........... ... ... ... EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Mecanica Aplicada. . ... EME S 156 30-T; 30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Mecénicade Fluidos . ...............coouiioin.. EME S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
2.° Ano/4.° Semestre
QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci:l{?gca Tipo (1) Créditos Observagodes
Total Contacto (2)
Transferéncia de EnergiaeMassa .. ................... EME S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatéria
Mecanica dos Materiais. .. ..., EME S 156 30-T; 30-TP; 2-OT 6 Obrigatéria
Maquinas EI€tricas. .. ... EEL S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Controlo ¢ AutOmaga0 . . ..o oottt EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Energia, Ambiente e Sustentabilidade . ................. EAM S 156 36-T;12-TP;6-S;6-OT 6 Obrigatoria
3.°Ano/5.° Semestre
QUADRON.® 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l{?f?lca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Energia Solar Térmica . . .........covuuiieneeeeeo.. EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Energia Solar Fotovoltaica. . ......................... EME/EEL S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
EnergiaEolica . ....................... .. ... . EME/EEL S 156 30-T;30-TP; 2-OT 6 Obrigatoria
Enecrgia da Biomassa ¢ Biocombustiveis................ EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Energia dos Oceanos . ..........veeinnninneean.. EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatéria
3.°Ano/6.° Semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;:{?gca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Projeto de Sistemas Energéticos ...................... EME/EEL S 312 124-0 12 Obrigatéria
Armazenamento de Energia. ......................... EME/EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Sistemas de Energia Elétrica . . ................. ... ... EEL S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Obrigatoria
Unidade (s) curricular (s) a escolher do quadron.®8....... - - - - 6 Optativas
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Oferta de Créditos Optativos (*)

QUADRON.°8

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;::iegca Tipo (1) Créditos Observagdes

Total Contacto (2)
Energia no Sector dos Edificios. ................... ... EME/EEL S 156 36-T;12-TP;6-S;6-OT 6 Optativa
Novos Vetores Energéticos .......................... EME S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa
GeOtCIMIA. . .\ vt vttt e EME S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa
Comportamento Organizacional e Gestdo de Recursos Humanos GES S 157 61-TP;1-OT 6 Optativa
Principiosde Gestao . ............. i GES S 112 42-TP 4 Optativa
Comunicagdo em Contexto Profissional ................ CED S 52 18-TP;2-OT 2 Optativa

* Deste leque de unidades curriculares deverdo ser escolhidas as necessarias até perfazerem 6 ECTS.

(1) Intervalo de tempo da ministragdo: (S) semestral.

(2) (T) Ensino Teorico; (TP) Ensino Teorico-Pratico; (PL) Ensino Pratico e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo; (S) Seminério; (E) Estagio;

(OT) Orientagdo Tutorial; (O) Outra.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Despacho (extrato) n.° 9564/2014

Por despacho do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa de 12 de junho de 2014, por delegacdo do Reitor:

Doutor José Fernando de Freitas Velosa, Professor Associado com
Agregacao da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa — con-
tratado por tempo indeterminado, como Professor Catedratico da mesma
Faculdade conforme o artigo 9.°, artigo 19.°n.° 2, artigos 37.° e 41.° do
ECDU, sem valorizagdo remuneratdria, com efeitos a 01 de julho de
2014 (Isento de fiscalizagéo prévia do T. C.).

30 de junho de 2014. — O Diretor Executivo, Dr. Luis Pereira.
207968241

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 9565/2014

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 23.° dos Estatutos da
Faculdade de Motricidade Humana (FMH), aprovados pelo despacho
n.° 2784/2014, publicados no Didrio da Republica, 2. série, n.° 35, de
19 de fevereiro de 2014:

Considerando a nomeagéo reitoral, do passado dia 26 de junho de
2014, para presidente da FMH;

Ao abrigo do disposto da alinea #) do artigo 25.° dos referidos supra
estatutos, designo como vice-presidentes da FMH:

Prof.* Doutora Maria de Fatima Marcelina Baptista.
Prof.* Doutora Maria Filomena Aratjo Costa Cruz Carnide.

27 de junho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor
José Manuel Fragoso Alves Diniz.
207969951

Despacho n.° 9566/2014

Considerando o periodo de auséncia do presidente da FMH, de
30 de junho a 3 de julho de 2014, venho por este meio delegar na vice-
-presidente da FMH, Professora Maria Filomena Aratjo Costa Cruz
Carnide, as seguintes competéncias:

Tomar, em caso de urgéncia, as decisdes que se mostrem necessarias ao
funcionamento da FMH, nomeadamente as que se referem ao expediente
académico e administrativo ¢ autorizagdes de deslocagdo em servigo.

30 de junho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor José
Manuel Fragoso Alves Diniz.
207970039

207970485

Despacho n.° 9567/2014

Nos termos do n.° 2 do artigo 26.° dos Estatutos da Faculdade de
Motricidade Humana (despacho n.° 2784/2014, de 7 de Fevereiro, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de 19 de fevereiro de
2014), designo a vice-presidente Professora Maria Filomena Aratijo
Costa Cruz Carnide para integrar o Conselho de Gestdo da FMH, nos
termos previstos da alinea b) do referido ponto dos estatutos da FMH.

Designo também a vice-presidente Professora Maria de Fatima Mar-
celina Baptista como membro do Conselho de Gestdo da FMH, nos
termos da alinea d) do supra citado ponto dos estatutos;

Designo ainda, em substitui¢@o do previsto na alinea c) dos referidos
Estatutos, ¢ em substituigdo do diretor executivo ¢ até que este lugar
seja preenchido o Dr. Bruno Miguel e Cunha Moreira, chefe da Divisdo
de Gestdo Financeira.

30 de junho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor José
Manuel Fragoso Alves Diniz.
207969976

Despacho n.° 9568/2014

Ao abrigo da alinea d) do n.° artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro, e do disposto no artigo 254.° do Regime, aprovado pela Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se piblico que Carlos Jodo Viana
Freire Andrade, Professor Auxiliar, cessou fungdes, por aposentagao,
com efeitos a 1 de junho de 2014.

7 de julho de 2014. — O Presidente da Faculdade, Prof. Doutor José
Manuel Fragoso Alves Diniz.
207970396

Instituto Superior Técnico

Edital n.° 657/2014

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias uteis (contados a partir da data
de publicagdo do presente Edital) e perante o Instituto Superior Técnico
da Universidade de Lisboa (IST), um concurso documental internacional
para recrutamento de um Professor Auxiliar, para exercer fungdes de
investigacdo e ensino na area disciplinar de Termofluidos e Tecnologias
de Conversdo de Energia do Departamento de Engenharia Mecanica do
Instituto Superior Técnico e assim ocupar um posto de trabalho vago
que se encontra previsto no mapa de pessoal em vigor no IST. Para além
das fung¢des a desempenhar no Departamento de Engenharia Mecanica,
o Professor Auxiliar contratado devera ainda desenvolver atividades de
investigagdo numa das unidades de investigagdo do IST ou associadas
deste Instituto. O local de trabalho do Professor Auxiliar a contratar
situar-se-4 em qualquer dos campus do IST, na Alameda, em Lisboa, e
no Taguspark, em Oeiras. O recrutado celebrara um contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria para a qual
foi aberto este concurso, com um periodo experimental de cinco anos.
O concurso ¢ especialmente dirigido a jovens doutorados de elevado
potencial e capacidade de investigagdo que pretendam ingressar na base
da carreira docente universitaria.



