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3.°Ano/6.° Semestre
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
Projecto/Trabalho de fim de curso/Introdugdo a investigagdo | Fis/Geo S 312 30-E 12 | Obrigatoria.
Geologiade Campo Il ......... .. ... .. ... ......... Geo S 156 100-TC 6 Obrigatoria.
Unidades curriculares optativas a escolher de entre as indicadas - - - — 12 | Optativas.
nos quadros n.*9, 10 ou 11, de acordo com a especializacdo
escolhida no 5.° semestre.
Optativas da Especializagdo em Geologia
QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
GeologiaMarinha ........... ... . ... ..., Geo S 156 30-T;30-PL;2-OT 6 Optativa.
Geologia do Ambiente e Ordenamento .. ............... Geo S 156 30-T;30-PL;2-OT 6 Optativa.
SIGsem CiénciasdaTerra. . ..., Fis/Geo S 156 30-T;30-PL;2-OT 6 Optativa.
Geologia de Engenharia. . ........................... Geo S 150 30-T;30-PL;8-TC;15-OT 6 Optativa.
Optativas da especializagdo em Ciéncias da Atmosfera e do Espago
QUADRON.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
DindmicadaAtmosfera............ ... .. ... .. ....... Fis S 156 45-T;15-TP;2-OT 6 Optativa.
M¢étodos Computacionais. . . .. ....ouvenernennenn.... Mat S 156 45-T;15-TP;2-OT 6 Optativa.
Introdugdo a Oceanografia Fisica ..................... Fis S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa.
Fisica Solare Planetaria. ... ......................... Fis S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa.
SIGsem CiénciasdaTerra. . ...........covvuinnann.. Fis/Geo S 156 30-T;30-PL;2-OT 6 Optativa.
Optativas da especializagdo em Ciéncias Geofisicas
QUADRON.° 11
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica| Tipo Créditos Obs
Total Contacto (1)
Métodos Computacionais. . .. .......oveeuuneennnne... Mat S 156 45-T;22,5-PL;2-OT 6 Optativa.
SIGs em Ciénciasda Terra. .. ........................ Fis/Geo S 156 30-T;30-PL;2-OT 6 Optativa.
Analise e Processamentode Sinal . .. .................. Fis S 156 30-T;30-PL;2-OT 6 Optativa.
Sismologia .. ......oooui Fis S 156 30-T;30-TP;2-OT 6 Optativa.
(1) (T) Ensino Teorico; (TP) Ensino Tedrico-Pratico; (PL) Ensino Prético e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo;
(S) Seminario; (E) Estagio; (OT) Orientagao Tutorial; (O) Outra.
Data: 21-04-2010. — Nome: Herminia Vasconcelos Vilar, Cargo: Vice-Reitora.
203256738

Despacho n.° 8580/2010

O curso de 3.,° ciclo em Gestio da Universidade de Evora, re-
gistado pela Direcg¢do-Geral do Ensino Superior com nimero R/
B — CR —201/2007, foi, ao abrigo do disposto nos artigos 75.° a 80.°
do Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, alterado nos termos que
se seguem:

1.°
Alteragio do curso

A Universidade de Evora comunicou em 30 de Junho de 2009 a alte-
ragdo do curso de 3.° ciclo em Gestdo conducente ao grau de Doutor em

Gestao, a que se refere o Despacho n.° 6650/2010, publicado no Didrio
de Republica (2.% série) n.° 72, de 14 de Abril de 2009.

2.°
Estrutura curricular e Plano de estudo
Ao abrigo do Artigo 77.° do decreto-lei supra mencionado, determino,
no uso de delegagdo de competéncias, que se proceda a publicacdo em

anexo da estrutura curricular e do plano de estudos, o qual entra em
funcionamento a partir do ano lectivo de 2009-2010
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Universidade de Evora
Doutoramento em Gestiao

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora

2 — Unidade orgénica: Instituto de Investiga¢@o e Formagao Avan-
¢ada em colaborag@o com a Escola de Ciéncias e Tecnologia

3 — Curso: Gestao

4 — Grau ou diploma: Doutor

5 — Area cientifica predominante do curso: Gestio

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma:
240 ECTS

7 — Durag¢do normal do curso: 4 anos

8 — Opgdes, ramos, perfis, maior/menor, ou outras formas de or-
ganizag@o de percursos alternativos em que o curso se estrutura (se
aplicavel):

O ciclo de estudos conducente ao grau de Doutor em Gestéo desenvolve-
-se em dois itinerarios distintos de formagéo.

O primeiro, designado por Plano A, ¢ constituido por um Curso de
60 ECTS e pela realizagao da Tese e respectivo acompanhamento (180
ECTS). O Curso ¢ constituido por 3 unidades curriculares obrigatorias
(24 ECTS), 3 unidades curriculares optativas do 3.° ciclo em Gestao
(24 ECTS) e 2 unidades curriculares optativas livres (12 ECTS). Os
créditos das optativas livres podem ser substituidos por créditos obtidos
em actividades de investigagdo, tais como, participagdo em projectos
de investigagdo, publicacdo de artigos, participagdo em seminarios e
cursos breves. O plano de estudos inclui 3 unidades curriculares que se
destinam a acompanhar e monitorizar a evolugdo do trabalho da Tese:
Elaboragao e Defesa do Projecto de Tese, Seminarios de Investigagao I
¢ Semindrios de Investigagdo II. Estas unidades incluem actividades
de investigagdo tais como a participagdo em seminarios, apresentacdo
de comunicagdes em semindrios e conferéncias e publicagdo de um
artigo na Série de Working-Papers do CEFAGE-UE ou numa revista
cientifica com refereeing.

O segundo itinerario, designado por Plano B, contempla um regime
exclusivamente tutorial, dedicado apenas a realizagao da Tese e respec-
tivo acompanhamento (240 ECTS). O plano de estudos inclui 3 unidades
curriculares que se destinam a acompanhar e monitorizar a evolucdo
do trabalho da Tese: Elaboragdo e Defesa do Projecto de Tese, Semina-
rios de Investigagdo I e Seminarios de Investigagdo II. Estas unidades
incluem actividades de investigacao tais como a participagdo em semi-
narios, apresentacdo de comunicagdes em seminarios e conferéncias e
publicacdo de um artigo na Série de Working-Papers do CEFAGE-UE
ou numa revista cientifica com refereeing.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:
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QUADRON.°

Plano A: com curso

Creéditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Gestdo ... GES 204
Gestao, Economia e Matema- | GES, ECN, 24
L3 1T ) MAT
Qualquer area cientifica da UE 12
Total. . ....... 240
QUADRON."2
Plano B: sem curso
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Gestdo ... e GES 224
Qualquer area cientifica da UE . .. 16
Total ........... 240

10 — Observagdes:
S6 podem aceder a frequéncia do Plano B os seguintes candidatos:

Os detentores do grau de mestre em Gestdo ou areas afins com clas-
sificagdo minima 16 valores (Muito Bom)

Os detentores de grau de mestre que tenham publicado um artigo cien-
tifico numa revista que pertenga ao ranking do CEFAGE-UE

Aos alunos admitidos no Plano B poderé ser recomendada a frequéncia
de unidades curriculares oferecidas na Universidade de Evora.

No Plano A ¢ fixado anualmente o nimero minimo de inscrigdes
necessario para abertura do curso.

No Plano A, a escolha das unidades curriculares optativas ¢ supervi-
sionada pelo Director de Curso. O conjunto de optativas deve garantir
uma formacao solida na area de especialidade em que o aluno pretende
elaborar a sua tese, devendo ser levada em conta a formagdo académica
anterior do aluno.

11 — Plano de estudos:

Universidade de Evora

Doutoramento em Gestio

Grau: Doutor

Area cientifica predominante do curso: Gestao

Plano A

Curso de doutoramento

QUADRON.°3

1.° Ano/1.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Me¢étodosde Pesquisal.............. ... ... ... ...... GES S 210 TP(36); OT(5) 8 Obrigatoria
Modelos Analiticos .. ...........coo i, GES S 210 TP(36); OT(5) 8 Obrigatoria
Optativa™® ... ... GES/ECN/ S 8 Optativa
MAT
Optativa livre /Créditos livres® . ................ ... ... VAR 6 Optativa

* O Director de Curso podera recomendar as unidades curriculares optativas a frequentar pelo doutorando, tendo em conta a formagao anterior e a area de especialidade em que o doutorando

pretende fazer a sua tese.
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QUADRON.° 4

1.° Ano/2.° semestre
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Tempo de trabalho (horas)

Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Me¢étodosde Pesquisa Il ............. ... ... ... ... ... GES S 210 TP(36); OT(5) 8 Obrigatoria
20ptativas™. . ... GES/ECN/ S 16 Optativas
MAT
Optativa livre/Créditos livres®. . . ..................... VAR 6 Optativa

* O Director de Curso podera recomendar as unidades curriculares optativas a frequentar pelo doutorando, tendo em conta a formagéo anterior ¢ a area de especialidade em que o doutorando

pretende fazer a sua tese.

QUADRON.*5

2.° Ano/3.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Elaboragdo e Defesa do Projecto de Tese* .............. GES S 780 S(4); OT(30) 30 Obrigatoria

* O Director de curso nomeia um comité de 3 membros do corpo docente que avaliara o Projecto de Tese, contribuindo com as suas sugestdes para a eventual melhoria do mesmo. O comité

de tese monitorizara a evolugdo da tese até a sua conclusio.

QUADRON.? 6

2.° Ano/4.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
TS o vttt GES S 780 OT(30) 30 Obrigatoria
QUADRON.*7
3.°Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Seminarios de Investigacdo I*........................ GES A 130 S(10); OT(10) 5 Obrigatoria
Tese GES A | 1430 OT(50) 55 Obrigatoria

* Esta unidade destina-se a acompanhar/monitorizar o trabalho de tese. A unidade é coordenada pelo Director de Curso que, conjuntamente com o Comité de Tese de cada aluno, avaliardo a

evolugdo dos trabalhos de Tese.

QUADRON.*8
4.° Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Seminarios de Investigacdo II* . ...................... GES A 130 S(10); OT(10) 5 Obrigatoria
TS .ot e GES A 1430 OT(50) 55 Obrigatoria

*Esta unidade destina-se a acompanhar/monitorizar o trabalho de tese. A unidade ¢ coordenada pelo Director de Curso que, conjuntamente com o Comité de Tese de cada aluno, avaliardo a

evolugdo dos trabalhos de Tese.
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Disciplinas optativas

QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)

Incentivos e Contratos . .. ......c.oviiniin ... GES S 210 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Modelos de Decisao. . .....covveiiii i GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Econometria®. ......... ... ... ... .. ECN S 193 TP(30);0T(3) 7,5 Optativa
Meétodos de Estatistica Multivariada** . ................ MAT S 161 TP(30);0T(7) 6 Optativa
Topicos de Gestao Estratégica. . ...................... GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Empreendedorismo e Inovagéo . ...................... GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Mercados e Precos . ... ...t GES S 210 TP(30);0T(2) 8 Optativa
Topicos de Comportamento Organizacional . ............ GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Topicos Avancados de Marketing .. ................... GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Calculo Financeiro Avangado*** ... .................. MAT S 195 TP(30);0T(7) 7,5 Optativa
Topicos de Finangas Empresariais .................... GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Topicos de Investimentos ...................coooun... GES S 210 TP(30);0T(2) 8 Optativa
Topicos de Organizagdo e Sistemas de Informaggo. . ... ... GES S 208 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Topicos Avangados de Contabilidade .................. GES S 210 TP(22);0T(2) 8 Optativa
Topicos de Logistica e Gestdo de Operagdes ............ GES S 210 TP(22);0T(2) 8 Optativa

* Unidade curricular comum ao Doutoramento em Economia

** Esta unidade curricular ¢ um dos dois modulos de Estatistica Multivariada, unidade curricular do Mestrado em Modelagdo Estatistica e Analise de Dados, do Mestrado em Matematica e
Aplicagdes e do Programa de Doutoramento em Matematica e Aplicagdes.

*** Esta unidade curricular ¢ comum ao Programa de Doutoramento em Matematica e Aplicagdes.

Doutoramento em Gestao
Grau: Doutor
Area cientifica predominante do curso: Gestio

Plano B

Elaboracédo da Tese e sua monitorizagcao

QUADRON.° 10

1.° Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
TeSe .« GES S | 360-780 OT(30) 14-30 | Obrigatoria
Créditos Livres*. .. ... ... i VAR 420 16 | Optativa

* Tendo em conta o tema da tese e metodologias seleccionadas, o candidato podera frequentar unidades curriculares, frequentar cursos breves ou participar em actividades de investigagdo que
sejam considerados benéficos para a sua formagéo, desde que aprovados pelo Director de Curso

QUADRON.° 11
2.° Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
TS o vt e GES A | 1560 OT(60) 60 Obrigatoria

QUADRON.° 12

3.°Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Seminarios de Investigagdo I*. . ..... ... ... ... ... ... ... GES A 130 S(10); OT(10) 5 Obrigatoria
TS .« ettt GES A | 1430 OT(50) 55 Obrigatoria

*Esta unidade destina-se a acompanhar/monitorizar o trabalho de tese. A unidade ¢ coordenada pelo Director de Curso que, conjuntamente com o Comité de Tese de cada aluno, avaliardo a
evolugdo dos trabalhos de Tese.
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QUADRO N.° 13

4.° Ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto (1)
Seminarios de Investigagdo I*. .. ..................... GES A 130 S(10); OT(10) 5 Obrigatoria
TS« ettt e e GES A | 1430 OT(50) 55 Obrigatoria

* Esta unidade destina-se a acompanhar/monitorizar o trabalho de tese. A unidade ¢ coordenada pelo Director de Curso que, conjuntamente com o Comité de Tese de cada aluno, avaliardo

a evolugdo dos trabalhos de Tese.

(1) (T) Ensino Teoérico; (TP) Ensino Teodrico-Pratico; (PL) Ensino Pratico e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo; (S) Seminario; (E) Estagio;

(OT) Orientagdo Tutorial; (O) Outra

Data: 5 de Maio de 2010. — Nome: Herminia Vasconcelos Vilar, Cargo: Vice-Reitora.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto de Educacéo

Despacho (extracto) n.° 8581/2010

Por despacho de 5 de Maio de 2010 do Director do Instituto de Edu-
cacdo da Universidade de Lisboa, proferido por delegacdo de compe-
téncias, foi concedida licenca sabatica para 2.° semestre do ano lectivo
2010/2011, nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do ECDU, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, com as altera¢des introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de Agosto, a Doutora Maria He-
lena Broglio Mendes Barbosa da Costa Salema, Professora Auxiliar do
Instituto de Educacédo da Universidade de Lisboa. (Isento de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas)

Instituto de Educagdo da Universidade de Lisboa, 6 de Maio de
2010. — O Director, (Prof. Doutor Jodo Pedro Mendes da Ponte).
203261898

Despacho (extracto) n.° 8582/2010

Por despacho de 5 de Maio de 2010 do Director do Instituto de Educa-
¢ao da Universidade de Lisboa, proferido por delegacdo de competéncias,
foi concedida licenca sabatica para 2.° semestre do ano lectivo 2010/2011,
nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do ECDU, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 205/2009, de 31 de Agosto, a Doutora Isabel Maria Pimenta
Henriques Freire, Professora Auxiliar do Instituto de Educagao da Uni-
versidade de Lisboa. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

Instituto de Educagdo da Universidade de Lisboa, 6 de Maio de
2010. — O Director, (Prof. Doutor Jodo Pedro Mendes da Ponte).
203262415

UNIVERSIDADE DO MINHO

Declaragao de rectificagido n.° 997/2010

Por ter sido publicado com inexactiddo no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 87, de 5 de Maio de 2010, a p. 23892, o despacho n.® 7940/2010,
rectifica-se que onde se 1€ «Paulo Jorge Sousa Cruz — Departamento
Autéonomo de Arquitectura, desde 3 de Margo de 2010;» deve ler-se
«Paulo Jorge Sousa Cruz — Escola de Arquitectura, desde 3 de Margo
de 2010;».

12 de Maio de 2010. — O Reitor, Anténio M. Cunha.
203257101

Deliberagao n.° 920/2010

1 — Nos termos do disposto no artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no n.° 2 do artigo 48.° dos Estatutos da Universidade do
Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.° 61/2008, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, de 5 de Dezembro de 2008, e ainda
ao abrigo do estabelecido no artigo 109.° do Cddigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de Janeiro,
com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de

203256819

Outubro, o Conselho de Gestdo, em reunido de 29 de Abril de 2010,
deliberou delegar no doutor José Antonio Oliveira Rocha, Presidente da
Escola de Economia e Gestdo, no 4mbito da competéncia administrativa
e competéncia de gestdo das unidades orgénicas de ensino e investigacao,
a competéncia para a pratica dos actos a seguir indicados:

a) Autorizar as despesas com deslocagdes em servigo ao estrangeiro no
ambito das equiparagdes a bolseiro de docentes por periodos até 60 dias,
desde que os respectivos encargos, caso existam, sejam cabimentados por
verbas de formacao, intercdmbio ou de receitas proprias, provenientes
de PSEC, PSET, 1&D, Acgdes de Formagao, Projectos de Ensino Pos-
-Graduado, colaboragdes de pessoal docente e FSE;

b) Autorizar a realizacdo de chamadas telefonicas internacionais;

¢) Autorizar a realizagdo de despesas com prestagdes de servigos de
caracter cientifico—pedagogico (conferéncias, seminarios, congressos),
por periodos inferiores a 60 dias, até ao limite de € 2.500,00, desde que
cabimentadas por centros de custos proprios, designadamente as dotagdes
provenientes do despacho reitoral de atribui¢do de verbas, bem como de
receitas proprias no ambito de PSEC, PSET, 1&D, Ac¢des de Formagao,
Projectos de Ensino P6s-Graduado, colaboragdes de pessoal docente e FSE;

d) Autorizar a realizagdo de despesas com aquisi¢@o de bens moveis
e com a aquisi¢do de servigos, excluindo a aquisi¢do de servigos a
pessoas singulares, sem prejuizo do disposto na alinea anterior, até ao
limite de € 50.000,00, sempre que cumpridas as disposigdes legais a
que se refere a alinea @) do n.° 1 do artigo 16.° ¢ a alinea a) don.° 1 do
artigo 20.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 18/2008, de 29 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 278/2009, desde que cabimentadas por centros de custos
proprios, designadamente as dotagdes provenientes do despacho reitoral
de atribuigdo de verbas, bem como de receitas proprias no ambito de
PSEC, PSET, 1&D, Acg¢des de Formagao, Projectos de Ensino Pds-
-Graduado, colaboragdes de pessoal docente e FSE;

e) Autorizar a inscri¢do e a participagdo de docentes, investigadores,
trabalhadores ndo docentes e colaboradores externos em estagios, con-
gressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de formagao ou outras
iniciativas semelhantes que ocorram em territorio nacional, desde que
haja cabimento na dotagdo atribuida;

f) Autorizar o uso de automovel proprio nas situagdes referidas nas
alineas b) e ¢) do n.° 1.1.1 e nas alineas a), b) e d) do n.° 1.1.2 do Des-
pacho RT-29/2002, de 22 de Julho;

2) Autorizar a realizagdo de despesas referentes as deslocagdes e
ajudas de custo de colaboradores externos, nos limites legais, em terri-
torio nacional, desde que cabimentadas por centros de custos proprios,
designadamente as dotagdes provenientes do despacho Reitoral de atri-
buigdo de verbas bem como de receitas proprias no ambito de PSEC,
PSET, 1&D, Acgdes de Formagio, Projectos de Ensino Pos-Graduado,
colaboragdes de pessoal docente e FSE.

2 — A presente delegagdo de competéncias pode ser subdelegada nos
termos previstos no n.° 3 do artigo 81.° dos Estatutos da Universidade
do Minho e ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Codigo do Proce-
dimento Administrativo.

3 — A presente delegacdo de competéncias produz efeitos a partir
da data da sua publicagdo no Didrio da Republica, considerando-se
ratificados os actos entretanto praticados desde o dia 14 de Abril de
2010 nas matérias agora delegadas.

Universidade do Minho, 29 de Abril de 2010. — O Presidente do
Conselho de Gestao, Antonio M. Cunha.
203256762





