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17 — A classificac@o final (CF) sera obtida numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragdo até as centésimas, mediante a aplicagdo das
seguintes formulas, respetivamente:

CF = (AC x 70 %) + (EPS x 30 %);
CF = (PC % 70 %) + (EPS x 30 %);
CF = (PC x 50 %) + (AP x 25 %) + (EPS x 25 %).

18 — Serfo excluidos do procedimento os candidatos que tenham
obtido uma valoragao inferior 9,5 valores num dos métodos ou fases ndo
lhe sendo aplicado o método ou fase seguinte, bem como os candidatos
que aos mesmos ndo tenham comparecido ou deles tenham desistido.

19 — Sera elaborada uma lista unitaria final de ordenagao dos candi-
datos, ainda que, no procedimento, lhe tenham sido aplicados diferentes
métodos de selegdo.

20 — Em caso de igualdade de valoracdo entre os candidatos serdo
adotados os critérios de ordenagao preferencial previstos no artigo 35.°
da Portaria n.® 83-A/2009 na redago dada pela Portaria n.® 145-A/2011e
no artigo 66.° da LTFP.

21 — As atas das reunides do Juri onde constam os parametros de
avaliacdo e respetiva ponderag@o de cada um dos métodos de sele¢do a
utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método,
serdo facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

22 — Além das comunicagdes aos candidatos, previstas na legislagdo
em vigor, a lista dos candidatos com os resultados obtidos em cada
método de selegdo intercalar ¢ a lista unitaria de ordenagdo final dos
candidatos serdo publicitadas na pagina online da Administragdo da
U.C., no seguinte endereco: http://www.uc.pt/emprego, e afixadas nas
instalagdes da Administragao.

23 — Atendendo as necessidades funcionais do Servigo e a impor-
tancia que assume o célere suprimento das mesmas para o seu regular
funcionamento, considera-se que o recrutamento tem carater urgente
pelo que, a utilizagdo dos métodos de selec@o sera efetuada de forma
faseada em tranches de 10 candidatos nos termos do artigo 8.° da Portaria
n.° 83-A/2009, na redagdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011.

24 — Nos termos do n.° 7, do artigo 38.°, da LTFP, da alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 39.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, do Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, a posi¢do remuneratéria de referéncia é
a2.% da carreira Técnico Superior e categoria Técnico Superior, a que
corresponde o nivel remuneratorio 15.

25 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressio profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

26 — Juri:

Presidente — Joaquim Manuel Costa Ramos de Carvalho, Vice-Reitor
da Universidade de Coimbra

Vogais efetivos — Madalena Moutinho Alarcio Silva, Vice-Reitora
da Universidade de Coimbra e Ariana Vaz Martins, Técnica Superior
da Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos,
da Universidade de Coimbra

Vogais suplentes — Luis Filipe Martins Menezes, Vice-Reitor da
Universidade de Coimbra e Maria Inés Vildo Monteiro de Almeida,
Técnica Superior da Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento de
Recursos Humanos, da Universidade de Coimbra

O Presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo vogal efetivo indicado em primeiro lugar.

ANEXO
Temas a abordar nos métodos de selegao:

Internacionalizagdo do Ensino: Portugal no contexto internacional
Ingresso de Estudantes Internacionais no Ensino Superior Portugués;
Captagdo de Estudantes Internacionais.

Legislag@o e bibliografia recomendada:

Decreto-Lei n.° 36/2014, de 10 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 113/2014, de 16 de julho e pelo Decreto-Lei n.° 62/2018, de 6 de
agosto;

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 78/2016, de 30 de novembro;

Despacho Normativo n.° 43/2008, de 1 de setembro (Estatutos da
Universidade de Coimbra);

Regulamento n.° 397/2016, de 22 de abril (Regulamento de Bolsas
de Mérito para Estudantes Internacionais da Universidade de Coimbra);

Despacho Reitoral n.° 27/2018, de 19 de fevereiro, disponivel
em http://www.uc.pt/candidatos-internacionais/bolsas/2018-2019/
despacho27-2018-bolsas-merito.pdf;

Didario da Republica, 2. série— N.° 222 — 19 de novembro de 2018

Relatorio do Grupo de Trabalho MADR/MEC “Uma Estratégia para
a Internacionalizagdo do Ensino Superior Portugués”, 2014;

International Trends in Higher Education 2016-2017, University of
Oxford, 2017.

16/10/2018. — A Chefe de Divisdo de Planecamento e Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311747466

UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso n.° 16757/2018

Torna-se publico que, ao abrigo dos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, foi registada pela Dire¢do-Geral
do Ensino Superior com o nimero R/A — Ef 1730/2011/AL02 a alte-
ragdo do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Modelagdo
Estatistica e Analise de Dados, a que se refere o Aviso n.° 14309/2016,
publicado no Didrio da Republica, n.° 221 (2.* série) de 17 de novembro,
e pela Declaragdo de Retificagao n.° 1203/2016, publicada no Didrio da
Republica, n.° 236 (2.* série) de 12 de dezembro.

Determino no uso de delegagdo de competéncias, que, de acordo com
o artigo 80.° do decreto-lei supramencionado, se proceda a publicacdo
em anexo, da estrutura curricular e do plano de estudos do curso agora
alterado, os quais entram em funcionamento a partir do ano letivo de
2018-2019.

25/10/2018. — A Vice-Reitora, Cesaltina Pires.

ANEXO

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora

2 — Unidade orgénica: Escola de Ciéncias e Tecnologia

3 — Grau ou diploma: Mestre

4 — Ciclo de estudos: Modelagao Estatistica ¢ Analise de Dados

5 — Area cientifica predominante: 462 — Estatistica

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120

Mestrado: 120 ECTS

Curso de Mestrado (componente curricular): 72 ECTS

Curso de Especializagdo (aproveitamento ao 1.° ano do plano de
estudos): 60 ECTS

7 — Duragao normal do ciclo de estudos: 2 Anos

Mestrado: 4 semestres
Curso de Mestrado (componente curricular): 4 Semestres
Curso de Especializagdo: 2 Semestres

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura:
Areas de especializagdo em:

Aplicacoes em Ciéncias Biologicas, da Satide e do Ambiente.
Aplicacdes em Ciéncias Economicas e Empresariais.
Modelagdo Estatistica e Analise de Dados.

9 — Estrutura curricular:

Area de especializagdo em Aplicagdes em Ciéncias
Biologicas, da Saude e do Ambiente

QUADRON. 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais

Matematica. . ................... MAT 72
Ciéncias do Ambiente e Ecologia ...| AMB 6
Sociologia ..................... SOC 6
Matematica. ... ................. MAT 36

Subtotal . ....... 84 36

Total ........... 120




Didrio da Republica, 2. série— N.° 222 — 19 de novembro de 2018

Area de especializagido em Aplicagoes
em Ciéncias

e Analise de Dados

30821

Area de especializagdo em Modelagio Estatistica

Econémicas e Empresariais QUADRON.°3
Créditos
QUADRON.*2 Areas cientificas Sigla
Obrigatorios | Opcionais
Créditos
freas clentificas S oniatorios | Opeionais  Matemitica. . P .| MAT | 48
Matematica/Economia/Gestdo/Sociolo-
gia/Ciéncias do Ambiente e Ecologia| MAT/
Matematica. . . .................. MAT 75 ECN/
. GES/
Economia...................... ECN 6
~ SOC/
Gestdo . ... GES 6 AMB 7
Matematica/Economia/Sociologia . .. | MAT/
ECN/ Subtotal . . . .. 48 72
SOC 33
Total ........... 120
Subtotal . .. ..... 87 33
Total ........... 120 10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:
Universidade de Evora — Escola de Ciéncias e Tecnologia
Ciclo de estudos em Modelacao Estatistica e Analise de Dados
Grau de mestre
Area de especializagio em Aplicagdes em Ciéncias Bioldgicas, da Satde e do Ambiente
QUADRON-4
Horas de trabalho
Contacto
Unidade curricular . Arga Ano Organizagio ) Créditos Observagdes
cientifica | curricular | do ano curricular Total Horas
T|T|PL|TC| S | E|oOT “’éiis
contacto
Estatistica Biomédica. . . . . MAT 1.° Semestre 1 ...| 156 45 6 51 6
Demografia ............ SOC 1.° Semestre 1 ... | 156 45 6 51 6
Opgaol ............... MAT 1.° Semestre 1 . . . 120 18
Equagdes Diferenciais Es-| MAT 1.° Semestre 2 .. .| 156 30 7 37 6
tocasticas e Aplicagdes
Biologicas.
Modelagdo Ecologica Avan-| AMB 1.° Semestre 2 .. .| 156 | 26 22 12 60 6
¢ada.
Opgaol ............... MAT 1.° Semestre 2 . . . 120 18
Amostragem em Populagdes | MAT 2.° Semestre 1 ...| 156 45 6 51 6
Bioldgicas.
Modelos Matematicos em | MAT 2° Semestre 1 ...| 156 45 6 51 6
Biologia.
Dissertagdo Cientifica ou Es-| MAT 2.° Outra ....... 1248 45 45 48
tagio Profissionalizante.
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.°5
Horas de trabalho
Unidad Contacto
nidade I . ~
curricular Unidade curricular . Arga Ano Organizagio o Créditos Observagdes
opcional n.° cientifica | curricular | do ano curricular Total q
. otal oras
T|T|PL|TC| S |E|OT fotais
contacto
Opgdo 1 | Amostragem e| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 45 7 52 9
Sondagens.
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Horas de trabalho
Unidad Contacto
nidade L . ~
curricular Unidade curricular 'Ar’efg A_nol d Orgamzagaol W Créditos Observagdes
opcional ne cientifica curricular 0 ano curricular Total Horas
Tt |PL|TC| s | E|oT| 0 | '@
contacto
Analise de Dados | MAT 1.° | Néao Aplicavel | 234 15| 30 5 50 9
com Software
Estatistico.
Delineamento Ex-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 30 | 26 56 6
perimental.
Inferéncia Esta-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 45 3 48 9
tistica.
Otimizagdo Nu-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 | 45 7 52 6
meérica.
Processos Esto-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 45 4 49 6
casticos.
Analise Catego-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 45 5 50 9
rica de Dados.
Estatistica Com-| MAT 1.° | Néao Aplicavel | 234 45 5 50 9
putacional.
Estatistica de| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 45 7 52 9
Dados Multi-
variados.
Séries Temporais | MAT 1.° | Néao Aplicavel | 156 45 4 49 6
Sistemas Dina-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 | 45 7 52 6
micos.
Area de especializagdo em Aplicagdes em Ciéncias Econdmicas e Empresariais
QUADRON.° 6
Horas de trabalho
Contacto
Unidade curricular . Ar§a Ano Organizagao W Créditos Observagdes
cientifica | curricular | do ano curricular
Total Horas
T|T|PL|TC| s | E|[oOT| O | @8
contacto
Amostragem e Sondagens| MAT 1.° Semestre 1 ... | 234 45 7 52
Econometria Aplicada ....| ECN 1.° Semestre 1 ... | 156 30 8 38
Opgaol ............... 1.° Semestre 1 . . . 102
Célculo Financeiro Avan-| MAT 1.° Semestre 2 ... | 156 30 7 37
¢ado.
Pesquisa de Marketing....| GES 1.° Semestre 2 .. .| 156 22,5 8 2 32,5
Opgaol ............... 1.° Semestre 2 . . . 122 18
Controlo de Qualidade e| MAT 2.° Semestre 1 ...| 156 45 5 50 6
Fiabilidade.
Investigacdo Operacional . . .| MAT 2° |[Semestrel...| 156 45 5 50 6
Dissertagdo Cientifica ou| MAT 2° Outra ....... 1248 45 45 48
Estagio Profissionalizante
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.°7
Horas de trabalho
Unidad Contacto
nidade L . ~
curricular [ Unidade curricular . Ar§a Ano Organizagdo W Créditos Observagdes
onci o cientifica | curricular do ano curricular
pcional n. Total Horas
T|T|PL|TC| s | E|[oOT| O | @8
contacto
Opcdo 1 | Analise de Dados| MAT 1.° | Néao Aplicavel | 234 15| 30 5 50 9
com Software
Estatistico.
Delineamento Ex-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 30 | 26 56 6
perimental.
Demografia ... | SOC 1.° | Nao Aplicavel | 156 45 6 51 6
Inferéncia Esta-| MAT 1.° | Néao Aplicavel | 234 45 3 48 9
tistica.
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Horas de trabalho
Unidad Contacto
nidade L . ~
curricular | Unidade curricular . Ar?a Ano Organizagdo W Créditos Observagdes
opcional n.° cientifica | curricular | do ano curricular Total u
. otal oras
T|T|PL|TC| s | E|oOT| 0 | '@
contacto
Otimiza¢do Nu-| MAT 1.° | Néao Aplicavel | 156 | 45 7 52 6
mérica.
Processos Esto-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 45 4 49 6
casticos.
Analise Categd-| MAT 1. |Nao Aplicavel | 234 45 5 50 9
rica de Dados
Derivados Finan- | ECN 1.° | Né&o Aplicavel | 156 30 3 33 6
ceiros ¢ Gestao
de Risco.
Estatistica Com-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 45 5 50 9
putacional.
Estatistica de| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 45 7 52 9
Dados Multi-
variados.
Series Tempo-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 45 4 49 6
rais.
Sistemas Dina-| MAT 1. |Nao Aplicavel | 156 | 45 7 52 6
micos.
Area de especializagdo em Modelagdo Estatistica e Analise de Dados
QUADRON-° 8
Horas de trabalho
Contacto
Unidade curricular cie/::?gca cur[r\i];?xlar do(;;g(?gilzr?jlﬁar W Créditos | Observagodes
Total Horas
Tt |PL|TC| s | E|oOT| 0 | '@
contacto
Opgdol ............... 1.° Semestre 1 . . . 204 30
Opgaol ............... 1.° Semestre 2 . . . 204 30
Opgdo2 ............... 2.° Semestre 1 ... | 312 81 12
Dissertagdo Cientificaou Es-| MAT 2° Outra ....... 1248 45 45 48
tagio Profissionalizante.
Unidades curriculares opcionais
QUADRON.°9
Horas de trabalho
Unidad Contacto
nidade I . ~
curricular [ Unidade curricular cie/:iiegca ¢ Anol d Orgamzagaol M Créditos Observagdes
opcional ne urricular 0 ano curricular Total Horas
T|{T|pr|TC| S |E|OT| O méiis
contacto
Opcdo 1 | Amostragem e| MAT 1.° Nao Aplicavel | 234 45 7 52 9
Sondagens. . .
Analise de Dados | MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234 15| 30 5 50 9
com Software
Estatistico.
Delineamento Ex- | MAT 1. |Nao Aplicavel | 156 30 | 26 56 6
perimental.
Demografia ... | SOC 1.° | Nao Aplicavel | 156 45 6 51 6
EconometriaApli-| ECN 1.° | Nao Aplicavel | 156 30 8 38 6
cada.
Estatistica Bio-| MAT 1.° | Néao Aplicavel | 156 45 6 51 6
médica.
Inferéncia Esta-| MAT 1. |Nao Aplicavel | 234 45 3 48 9
tistica.
Otimiza¢do Nu-| MAT 1.° Nao Aplicavel | 156 | 45 7 52 6
mérica.
Processos Esto-| MAT 1.° | Nao Aplicavel | 156 45 4 49 6
casticos.
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Horas de trabalho

Unidade Area Ano Organizagdo

curricular Unidade curricular P - ;
A o cientifica | curricular do ano curricular
opcional n. Total

Contacto

M

Créditos Observagdes

Horas
totais
de
contacto

TP | PL | TC | S E [OT| O

Anilise Categdo-| MAT L.°
rica de Dados
Calculo Finan-
ceiro Avan-
¢ado.
Derivados Finan- | ECN 1.°
ceiros ¢ Ges-
tdo de Risco
Equagdes Dife-
renciais Esto-
casticas e Apli-
cagoes Biolo-
gicas.
Estatistica Com-
putacional.
Estatistica de Da-
dos Multivaria-
dos.
Modelagdo Eco-
logica Avan-
¢ada.
Pesquisade Mar- | GES 1.°
keting.
Séries Temporais
Sistemas Dina-
micos.
Amostragem em
Populagdes
Biologicas.
Controlo de Qua-
lidade e Fiabi-
lidade.
Investigacao Ope-
racional.
Modelos Matema-
ticos em Biolo-

gia.

Nio Aplicavel | 234

MAT 1. |Nao Aplicavel | 156

Nao Aplicavel | 156

MAT 1. |Nao Aplicavel | 156

MAT 1. |Nao Aplicavel | 234

MAT 1.° | Nao Aplicavel | 234

AMB 1. |Nao Aplicavel | 156

Nao Aplicavel | 156

MAT 1.° Nao Aplicavel | 156
MAT 1. |Nao Aplicavel | 156
MAT 2.°

Opgao 2 Semestre 1 ...| 156

MAT 2.° Semestre 1 .. .| 156

MAT 2.° Semestre 1 .. .| 156

MAT 2.° Semestre 1 ...| 156

26 22 12 60 6

45 7 52 6

45 5 50 9

30 7 37 6 *

30 3 33 6

30 7 37

45 5 50 9
45 7 52 9

22,5 8 2 32,5 6
45 4 49 6

45 6 51 6

45 5 50 6

45 5 50 6
45 6 51 6

* Para a area de especializagdo em Modelagao Estatistica e Analise de Dados, ndo podem as duas unidades curriculares serem escolhidas como optativas, devendo a escolha recair somente

sobre uma delas.

(1) Ensino teérico (T); Ensino tedrico-pratico (TP); Ensino Prético (P); Ensino pratico e laboratorial (PL); Seminario (S); Estagio (e); Orientagdo tutorial (OT); Outra (O)

UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA

Aviso n.° 16758/2018

Por despacho de 30 de outubro de 2018 do reitor da Universidade
Fernando Pessoa:

Designados, nos termos do n.° 1 do Artigo 9.° do Regulamento
n.° 306/2008, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 110, de
9 de junho de 2008, os membros do juri das provas de doutoramento em
Ciéncias da Informagao, especialidade Sistemas, Tecnologias e Gestao da
Informagdo pela mestre Natércia do Céu Andrade Pesqueira Menezes:

Presidente: Doutor Salvato Vila Verde Pires Trigo, Reitor da Univer-
sidade Fernando Pessoa.
Vogais:

Doutor Luis Manuel Borges Gouveia, professor Catedratico da Uni-
versidade Fernando Pessoa.

Doutora Sonia Rolland Sobral, professora Auxiliar da Universidade
Portucalense Infante Dom Henrique.

Doutor Paulo Alexandre Lima Rurato, professor Auxiliar da Univer-
sidade Fernando Pessoa.

Doutor Steven Lopes Abrantes, professor Adjunto do Instituto Po-
litécnico de Viseu.

6 de novembro de 2018. — O Reitor, Salvato Vila Verde Pires Trigo.
311805778
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Instituto Superior Técnico

Despacho n.° 10699/2018

Por despacho de 28 de agosto de 2018 do Presidente do Instituto
Superior Técnico:

Gongalo André Castilho dos Santos — autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para exercer
fungdes de Assistente Convidado, em regime de tempo parcial a 10 %,
no Instituto Superior Técnico, com efeitos a partir de 01 de setembro
de 2018 e valido pelo periodo de 12 meses no Departamento de En-
genharia e Gestdo.

Por despacho de 28 de agosto de 2018 do Presidente do Instituto
Superior Técnico:

Catarina Seco Matos — autorizado o contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo certo, para exercer fungdes de
Professora Auxiliar Convidada, em regime de tempo parcial a 70 %,
no Instituto Superior Técnico, com efeitos a partir de 01 de setem-
bro de 2018 e valido pelo periodo de 12 meses no Departamento de
Engenharia e Gestéo.



