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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Declaragao de retificagao n.° 1140/2012

Por ter saido com inexatidéo o edital n.® 778/2012, publicado no Diario
da Republica, 2.* série, n.° 162, de 22 de agosto de 2012, referente a
abertura de concurso documental de ambito internacional para recru-
tamento de um posto de trabalho de professor coordenador, numa das
areas disciplinares de Contabilidade ou Gestao, retifica-se que onde se l€:

«3.1 — O juri do concurso tem a seguinte composigao:

[]
Professor Doutor Jodo Batista da Costa Carvalho, Professor Coor-
denador do Instituto Politécnico do Cavado e Ave;»

deve ler-se:

«3.1 — O jri do concurso tem a seguinte composicao:

Prof. Doutor Jodo Batista da Costa Carvalho, professor associado
com agregag¢do da Universidade do Minho, em comissdo de servigo
no Instituto Politécnico do Cavado e do Ave;»

4 de setembro de 2012. — A Adjunta do Administrador, Cristina
Maria Alves Moreira Veiga.

206364902

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 11973/2012

Nomeio ao abrigo do disposto do n.° 2 do artigo 123.° do Regime Juri-
dico das Institui¢des de Ensino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro e no n.° 1, alinea /) do artigo 24.° dos Estatutos da
Universidade da Beira Interior aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 45/08, de 21 de agosto para, a partir de 3 de setembro de 2012,
exercer, em Comissao de Servigo, o cargo de Administrador da Univer-
sidade da Beira Interior, o Licenciado Carlos Manuel Esteves Araujo,
porque possuidor do perfil, competéncias e experiéncia profissional,
bem como conhecimentos técnicos determinantes para o exercicio do
referido cargo

03/09/2012. — O Reitor, Jodo Antonio de Sampaio Rodrigues Quei-
roz.

Sintese curricular
I — Identificagdo

Nome: Carlos Manuel Esteves de Aratjo
Data de Nascimento: 11 de junho de 1953
Naturalidade: Povoa de Santa Iria

I — Formagéo Académica

Pos-graduagdo em Marketing Management pelo ISEG; Licenciatura
em Contabilidade e Administragdo pelo ISCAL; Bacharelato em Con-
tabilidade pelo ISCAL.

III — Formagao Profissional

Formacdo Profissional em Dire¢cdo de Recursos Humanos; Li-
deranga e Motivagdo; Dire¢do Financeira; Estratégia Empresarial;
Planeamento de Gestdo e Controlo Or¢amental; Direcdo de Com-
pras; Contabilidade e Fiscalidade; Sistemas de Gestdo da Quali-
dade; Gestdo de Projetos; Business Analysis; Gestdo Processos de
Negocio — BPM.

IV — Atividade Profissional

Técnico de Recursos Humanos;

Técnico Superior de Gestdo de Recursos Humanos nas Oficinas Gerais
de Material Aeronautico;

Diretor Administrativo € de Recursos Humanos;

Diretor Comercial;

Diretor Geral na Electroliber, L.%;

Diretor de Hipermercado;

Diretor Desenvolvimento/Projetos;

Diretor Comercial/Compras;

Diretor Pés-Venda na Sonae Distribuigao;

Consultor Financeiro e Fiscal e Socio de Gabinete Contabilidade;

Consultor Financeiro, de Estratégia Empresarial, de Gestdo de Ne-

gocios, Contabilidade e Fiscalidade;

Consultor de Gestao de Processos de Negocio;

Formador e Palestrante em diversas areas de Gestdo Empresarial;
206363428

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servigcos Académicos

Despacho n.° 11974/2012

No dmbito das competéncias que sdo conferidas no Artigo 61.° da Lei
n.° 62/2007 de 10 de setembro foi, em conformidade com os Decretos-
-Leis n.*42/2005 de 22 de fevereiro e 74/2006 de 24 de margo alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25 de junho, aprovada a criagdo do
curso de 2.° ciclo em Engenharia Zootécnica pela Universidade de
Evora.

O referido curso, conducente ao grau de mestre em Engenharia Zoo-
técnica, foi sujeito a acreditagdo prévia junto da Agéncia de Avaliago e
Acreditagdo do Ensino Superior e posteriormente registado pela Diregao-
-Geral do Ensino Superior com o nimero R/A — CR 144/2012, pelo
que, em cumprimento do n.° 3 do Despacho n.° 22/DIR/2010, de 1 de
junho, determino, no uso de delegagdo de competéncias, que se proceda
a publicagdo em anexo da estrutura curricular e do plano de estudos do
referido curso.

29-08-2012. — A Vice-Reitora, Herminia Vilar.

ANEXO
Universidade de Evora
Escola de Ciéncias e Tecnologia
2.° Ciclo em Engenharia Zootécnica
Grau: Mestre

Area cientifica predominante do curso: Zootecnia

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade de Evora

2 — Unidade orgénica: Escola de Ciéncias e Tecnologia

3 — Curso: Engenharia Zootécnica

4 — Grau ou diploma: Mestre

5 — Area cientifica predominante do curso: Zootecnia

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulag@o de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma:

Diploma de Grau de Mestre: 120 ECTS

Certidao de curso de Mestrado (componente curricular do Mestrado):
78 ECTS

Certidao de curso de especializagdo: 60 ECTS

7 — Durag@o normal do curso:

Mestrado: 2 anos /4 semestres
Curso de Mestrado (componente curricular): 3 semestres
Certiddo de curso de especializagdo: 2 semestres

8 — Opgoes, ramos, perfis, maior/menor, ou outras formas de or-
ganizagdo de percursos alternativos em que o curso se estrutura: Ndo
aplicavel
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9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtencgéo
do grau ou diploma:

QUADRON- 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Engenharia Rural .............. ERU 6 0
Matematica ................... MAT 6 0
Zootecnia . . ... v i Z00 78 0
Zootecnia ou Engenharia Agroalimen- |  ZOO/ 0 30
tar ou Engenharia Eletrotécnica ou | EAA/EEL/

Gestao. GES

Total .......... 90 30

10 — Observagdes:

O Mestrado em Engenharia Zootécnica (MEZ) est4 organizado em
2 anos com 4 semestres curriculares, num total de 120 ECTS. A sua parte
curricular corresponde a 78 ECTS e a dissertagdo/trabalho de projeto/
relatorio de estagio, a 42 ECTS.

No 1.° semestre sdo oferecidas 4 Unidades Curriculares (UC) obri-
gatorias semestrais (24 ECTS) que tém por objetivo a consolidagdo e
aprofundamento dos conhecimentos teoricos, cientificos e técnicos,
nucleares em todos os processos e sistemas ligados a Produgao Animal
e a utiliza¢do dos produtos derivados. Sdo UCs centradas na Fisiologia
e Técnicas de Reprodugdo, na Nutrigdo, na Alimentagdo e Técnicas de
Arragcoamento, bem como na Genética (Molecular e Quantitativa), na
Biometria para a Ciéncia Animal e no Delineamento Experimental. Ainda
no 1.° semestre, o aluno frequentara 1 UC anual (12 ECTS) com o obje-
tivo de preparar e elaborar uma proposta de tese, a iniciar no 3.° semestre.
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No 2.° semestre, o aluno pode escolher 4 UCs optativas de 2 grupos
distintos (2 de cada grupo) (24 ECTS). O aluno ira aprofundar conheci-
mentos cientificos e técnicos em dominios do seu atual ou futuro interesse
profissional, ao escolher de um leque abrangente e diversificado de UCs
optativas das areas cientificas de Zootecnia, Engenharia Agroalimentar
e Gestao. Neste semestre, o aluno devera também concluir a UC anual,
com a elaboracdo e defesa do seu projeto de tese.

A concluséo do 1.° ano do plano de estudos (60 ECTS) concedera o
diploma de curso de especializagdo em Zootecnia.

O 3.° semestre incluird 2 UCs obrigatérias (areas cientificas de Enge-
nharia Rural e Zootecnia) (12 ECTS). Estas UCs terdo como finalidade:

i) Dar solida preparagdo nas matérias relacionadas com a planificagdo
e dimensionamento das instalagdes destinadas a alojar animais;

if) Que os alunos compreendam a produgdo animal/atividades de
producdo como um sistema e que adquiram os principios basicos da
constru¢do de modelos de simulagdo através da utilizagdo dos princi-
pios/técnicas gerais de modelacdo as ciéncias agrarias.

Neste semestre, o aluno devera também optar por 1 de 2 UCs (éreas cien-
tificas de Engenharia Eletrotécnica e Zootecnia), cujos objetivos incluem:

i) Perceber os conceitos basicos e a terminologia da metrologia, co-
nhecer o funcionamento, aplica¢des e limitagdes dos varios instrumentos
de medida e transdutores, obter competéncias em sistemas automaticos
de medida;

ii) Compreender e utilizar um conjunto de ferramentas para aplicagdo
em Zootecnia que tém por fundamento a informatica e componentes
eletronicos, de modo a que possam obter um aumento na precisdo dos
atos de maneio e gestdo técnica.

Por fim, neste semestre também se iniciara a concretizagdo da proposta
de dissertagdo/trabalho de projeto/relatorio de estagio.

0 4.° semestre ¢ dedicado a conclusédo da proposta de dissertagao/tra-
balho de projeto/relatorio de estagio, iniciada no 3.° semestre.

11 — Plano de estudos:

QUADRON.°2

1.° ano/1.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares ci:*n:iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Delineamento Experimental ....................... MAT S 156 TP —30; PL—26 6 Obrigatoria
Estudos Avangados em Fisiologia Animal ............ 700 S 156 | T—26;S—20,0T —2 6 Obrigatoria
Estudos Avangados em Nutrigdo Animal ............. 700 S 156 TP —16;S—32 6 Obrigatoria
Estudos Avangados em Genética Animal ............. Z00 S 156 T—28; TP—16 6 Obrigatoria
Projeto de Investigag@o ... .............. ... ...... Z00 A 312 T—52;S—68 12 Obrigatoria
QUADRON.°3
1.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares cie/:{iegca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Projeto de Investigagdo a) . ... ... 700 A 312 T—52;S—68 12 Obrigatoria
Optativadoquadron.®6 ........ ... ... ... ..., S 156 - 6 Optativa
Optativadoquadron.®6 ........ ... .. ... ... S 156 - 6 Optativa
Optativadoquadron.®7 ... .. .. ... S 156 - 6 Optativa
Optativadoquadron.®7 ........ ..., S 156 - 6 Optativa
a) UC que se iniciou no 1.°semestre.
QUADRON.* 4
2.° ano/3.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares Cig;?‘ca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)

Analise e Modelagao de Sistemas Agropecuarios ............ Z00 S 156 TP—40;S—4 6 Obrigatoria
Projeto de Instalagdes Pecuarias .......................... ERU S 156 TP—44;S—4 6 Obrigatoria
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares cie/:l':gca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Optativadoquadron.®8 ........ ... ... ... ... ... .. ... ... - S 156 - 6 Optativa
Dissertagdo/Trabalho de Projeto/Relatorio de Estagio ......... 700 A 1092 1092 42 Obrigatoria
QUADRON.5
2.° ano/4.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares cie/;;?gca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Dissertagdo/Trabalho de Projeto/Relatorio de Estagio b) . . . .. Z00 A 1092 1092 ¢) 42 Obrigatoria
b) UC que se iniciou no 3.°semestre.
¢) O aluno pode contactar os docentes em qualquer altura.
Optativas I
QUADRON.°6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares cientifica Tipo (1) Créditos | Observagdes
Total Contacto (2)
Aquacultura Sustentavel ............. ... ...... Z00 S 156 TP—32; TC—8 S—4 6 Optativa
Tematicas Atuais ¢ Novas Perspetivas para a Produgio
deCarne ........... . ... i, 700 S 156 TP—44; 0T —4 6 Optativa
Tematicas Atuais e Novas Perspetivas para a Producdo
deleite ....... Z00 S 156 | T—20;TP—12;S—4;,0—4 6 Optativa
Tecnologia dos Produtos de Origem Animal ....... EAA S 156 TP —20; PL—20; S—4 6 Optativa
Optativas 11
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares cié?li?gca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Apicultura ....... .. ... Z00 S 156 T—16;TC—8;S—8 6 Optativa
Produgdo e Utilizagdes do Cavalo ................... 700 S 156 T—8 TP—12;S— 12 6 Optativa
Marketing Agroalimentar . ......................... GES S 156 T—30;0T—2 6 Optativa
Planeamento do Agronegocio .. ..................... GES S 156 T—30;0T—2 6 Optativa
Optativas 111
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares cié?ll;?gca Tipo (1) Créditos Observagdes
Total Contacto (2)
Informatica e Eletronica em Zootecnia de Precisdo . . .. 700 S 156 T—12; TP—12; PL —8; 6 Optativa
S—12;0—38
Instrumentagdo .............. ... ... EEL S 156 T—30; TP—30 6 Optativa

(1) (A) Anual; (S) Semestral

(2) (T) Ensino Teorico; (TP) Ensino Tedrico-Pratico; (PL) Ensino Prético e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo; (S) Seminério; (E) Estagio;

(OT) Orientagao Tutorial; (O) Outra
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