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Edital

Abertura do Mestrado
Gestdo (Sdo Tomé e Principe)
Ano Letivo 2019/2020

1. O Curso é promovido por:

Universidade de Evora - Escola de Ciéncias Sociais

2. Comissao Executiva de Acompanhamento:

Marta da Concei¢do Cruz Silvério (mcs@uevora.pt)
Fatima Jorge (mfj@uevora.pt)

Anténio Jodo Coelho de Sousa (ajcs@uevora.pt)
Elisabete G.S. Félix (efelix@uevora.pt)

3. Apresentacao:

Este curso assume como objetivos: Dotar os alunos de adequada e sélida formagdo cientifica; Poten-
ciar a capacidade de resolugdo de problemas; Desenvolver a capacidade de argumentacdo; Fomentar
a criagcdo do préprio emprego; Estimular o raciocinio transdisciplinar; Desenvolver a capacidade de
investigacdo cientifica; Desenvolver a capacidade de implementac3o e utilizagdo das TIC de suporte a
gestdo; Desenvolver competéncias no dominio da aprendizagem de modo auto-orientado ou auténomo.
Tem diponivel as seguintes dreas de especializagdo (todos os anos s3o indicadas as que funcionam):
Financas; Marketing; Contabilidade; Organizacdo e Sistemas de Informacdo; Empreendedorismo e
Inovagdo; Sector Publico Administrativo; Recursos Humanos.

4. Areas de especializacao:

e Contabilidade (ndo disponivel)

Empreendedorismo e Inovacio (ndo disponivel)

e Financas (ndo disponivel)

Marketing (ndo disponivel)

e Organizagdo e Sistemas de Informagdo (ndo disponivel)

Recursos Humanos (disponivel)

Sector Pdblico Administrativo (ndo disponivel)
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5. Saidas Profissionais:

Cargos de Dire¢do Intermédia, Fungdes de Administragdo, Empreendedores, Fun¢bes de Assessoria
Técnica Especializada, Func¢des de Gestdo Publica, obtencdo de ECTS para aceder aos OTOC.

6. N2 Registo do Curso na DGES:

R/A-Ef 3457/2011/AL01

7. N2 Processo de Acreditacdo do Curso pela A3ES:

ACEF/1112/09002

8. Normativo de Criacao do Curso:

Didrio da Repdblica n® 161 de 19 de agosto, Aviso n2 9196/2015 e pela Declara¢do de Retificacdo n.2
238/2016, publicada em Didrio da Repdblica, 22 Série de 3 de marco

9. Condicoes de Acesso e Ingresso:

i Condicoes de acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre
Podem candidatar-se ao ciclo de estudos conducentes ao grau de mestre:

e titulares de grau de Licenciado ou equivalente legal;

e titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfazendo
os objetivos do grau de Licenciado pelo érgdo cientifico competente da instituicdo de ensino
superior onde pretendem ser admitidos;

e detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como ates-
tando capacidade para realizacdo deste ciclo de estudos pelo 6rgdo cientifico competente da
instituicao de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

ii Condicdes de acesso ao ciclo de estudos na Universidade de Evora

Os finalistas do grau de licenciado no ato da candidatura, tem de reunir condicdes que garantam
a conclusdo da licenciatura até ao dia 30 de outubro do ano de ingresso. A admissdo e matricula
destes estudantes estd condicionada a conclusdo da licenciatura até esta data, sendo a matricula
anulada caso n3o conclua a licenciatura nesse prazo.

No decorrer na 12 fase podem candidatar-se a 22 ciclo os estudantes que tenham em falta no
mdximo 6 UC para conclus3o do curso; na 22 fase podem candidatar-se se tiverem em falta 3 UC
e na 32 fase se tiverem em falta 1 UC.

Excetua-se do exposto acima os casos dos estudantes detentores de curriculum que revele ex-
periéncia profissional ou cientifica, que possa ser reconhecida pelo 6rgio cientifico competente,
atestando capacidade para realizacdo do mestrado/pds-graduacdo, desde que o estudante requeira
esse reconhecimento no ato da candidatura.
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10. Processo de Seriacao:
e Habilitacdes literdrias: 60%

— Area das habilitacdes: 40%

— Média da habilitacdo mais elevada: 60%

e Anilise curricular: 40%

— Experiéncia Profissional na area do curso ou &reas afins: 60%

— Formacao Profissional na 4rea do curso ou afim: 40%

Observacoes associadas ao processo de seriacao:

Caso necessdrio sera realizada entrevista individual aos candidatos

11. N.2 de vagas

e Para ingresso de candidatos com nacionalidade de paises da Unido Europeia, por especialidade:

— Recursos Humanos: 5
e Para ingresso de candidatos sem nacionalidade de paises da Unido Europeia, por especialidade:
— Recursos Humanos: 20

Em fun¢do do nimero de candidaturas pode haver transferéncia de vagas entre o concurso para estu-
dantes internacionais e o concurso para estudantes da unido europeia.

12. N.2 minimo de matriculados necessarios para funcionamento

Por especialidade:

e Recursos Humanos: 20

13. Propina do ano letivo

e Candidatos com nacionalidade de paises da Unido Europeia: 1500.00 €
e Candidatos sem nacionalidade de paises da Unido Europeia: 2500.00 €

— Propina para Estudantes Internacionais com Bolsa de Mérito: 1500.00 €

— Propina para Estudantes Internacionais com Bolsa de Cooperacdo e Desenvolvimento:
1700.00 €

Todos os estudantes com estatuto de estudante internacional que tenham uma média da licenciatura
superior ou igual a 15 (na escala 0-20) beneficiam da propina para estudantes internacionais com bolsa
de mérito no primeiro ano do curso. Para manter esta bolsa nos anos seguintes, o estudante tem de
obter aprovacdo a todas as unidades curriculares e a nota média tem de ser superior ou igual a nota
minima de mérito.

Todos os estudantes com estatuto de estudante internacional oriundos de paises PALOP beneficiam, no
ano de ingresso, de propina para estudantes internacionais com bolsa de Cooperagdo e Desenvolvimento.
Para manter esta bolsa nos anos seguintes, os estudantes tém de ter aproveitamento escolar.
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14. Organizacao / duracao:
a. Duracao do mestrado: 4 semestres

b. N2 ECTS para obtencédo do grau: 120

c. N2 ECTS para obtencio do curso de mestrado (conclusdo da parte curricular):
63

15. Reconhecimento do Curso para progressao na carreira docente de educa-
dores de infancia, ensino basico e secundario

Nos termos do artigo 54.2 do Estatuto da Carreira Docente e da Portaria n.2 344 /2008, de 30 de abril
o curso, este Mestrado estd reconhecido pelo Ministério da Educacdo para progressdo na carreira para:

Grupo de Recrutamento 430 (Economia e Contabilidade) do 3.2 Ciclo do Ensino Bdsico e Ensino
Secunddrio

Especializagdo em Organizagdo e Sistemas de Informagdo

Grupo de recrutamento 550 (Informética) do 3.2 Ciclo do Ensino Bésico e Ensino Secundério

16. Linguas Ministradas:

e Portugués

17. Regime de Leccionacao: Presencial
18. Regime de Funcionamento: Pés-laboral

19. Horario de funcionamento (dias semana e horario)

22 3 62 feira - 18h-22h
sabado - 9h-13h

20. Data de inicio do curso: setembro de 2019

30 de janeiro de 2019
A Reitora

Ana Costa Freitas
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