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Edital

Abertura do Mestrado
Ciências da Educação - Administração, Regulação e Poĺıticas Educativas

Ano Letivo 2020/2021

1. O Curso é promovido por:

Universidade de Évora - Escola de Ciências Sociais

2. Comissão Executiva de Acompanhamento:

Maŕılia Favinha (mfavinha@uevora.pt)
Bravo Nico (jbn@uevora.pt)
José Lopes Cortes Verdasca (jcv@uevora.pt)
Lurdes Moreira (mlrm@uevora.pt)

3. Apresentação:

Este ciclo de estudos traduz um curso de 2º ciclo decorrente da evolução e da consolidação da área
de investigação em Administração e Gestão Educacional, que tem sido desenvolvida no Dep. de Peda-
gogia e Educação, da Univ. de Évora desde 1995. Alicerçado num corpo docente próprio, altamente
qualificado, o Curso de Mestrado em CE- Administração, Regulação e Poĺıticas Educativas apresenta
o que de mais inovador se faz a ńıvel nacional e internacional.
Este Mestrado proporciona formação pessoal e profissional, sustentada num repertório de conheci-
mentos e de competências técnicas, que tem como objetivo dotar os futuros mestres de capacidades
reflexivas, capazes de conduzir o processo de melhoria eficaz e progressiva das instituições educativas.
Pretende potenciar capacidades de liderança transformacional e de desenvolvimento de culturas organi-
zacionais, que possam permitir ser um recurso pasśıvel de ser usado como instrumento de governação.
Possibilita ainda o exerćıcio do cargo de Diretor de Escola e habilita para o exerćıcio consequente do
desempenho de cargos de gestão intermédia e de topo, em escolas e em outros organismos educativos:
munićıpios, organismos estatais, instituições privadas, organizações não-governamentais, etc. Oferece
também a possibilidade de continuidade da investigação no Doutoramento em Ciências da Educação,
também do Dep. de Pedagogia e educação, da Universidade de Évora.

4. Sáıdas Profissionais:

Carreira Técnica Superior no Ministério da Educação e no Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino
Superior e na Administração Autárquica; Organizações de Desenvolvimento Local e ONG’s ;o curso
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beneficia de reconhecimento automático para efeitos da progressão na carreira dos Educadores
de Infância e dos Professores dos Ensinos Básico e Secundário, de acordo com o estipulado na Portaria
nº 334/2008, de 30 de abril, artº 9 e previsto no artº 54 do Estatuto da Carreira Docente.

5. Nº Registo do Curso na DGES:

R/A-Cr 38/2016

6. Nº Processo de Acreditação do Curso pela A3ES:

NCE/15/00255

7. Normativo de Criação do Curso:

Diário da República n.º 87 de 5 de maio de 2016, Aviso n.º 5820/2016

8. Condições de Acesso e Ingresso:

i Condições de acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de mestre
Podem candidatar-se ao ciclo de estudos conducentes ao grau de mestre:

� titulares de grau de Licenciado ou equivalente legal;

� titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfazendo
os objetivos do grau de Licenciado pelo órgão cient́ıfico competente da instituição de ensino
superior onde pretendem ser admitidos;

� detentores de um curŕıculo escolar, cient́ıfico ou profissional, que seja reconhecido como ates-
tando capacidade para realização deste ciclo de estudos pelo órgão cient́ıfico competente da
instituição de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

ii Condições de acesso ao ciclo de estudos na Universidade de Évora

Os finalistas do grau de licenciado no ato da candidatura têm de reunir condições que garantam
a conclusão da licenciatura até ao dia 30 de outubro do ano de ingresso. A admissão e matŕıcula
destes estudantes estão condicionadas à conclusão da licenciatura até esta data, sendo a matŕıcula
anulada caso não concluam a licenciatura nesse prazo.

No decorrer na 1ª fase podem candidatar-se a 2º ciclo os estudantes que tenham em falta no
máximo 6 UC ou 36 ECTS para conclusão do curso; na 2ª fase podem candidatar-se se tiverem em
falta 3 UC e na 3ª fase se tiverem em falta 1 UC.

Excetua-se do exposto acima os casos dos estudantes detentores de curŕıculo que revelem experiência
profissional ou cient́ıfica que possa ser reconhecida pelo órgão cient́ıfico competente, atestando
capacidade para realização do mestrado/pós-graduação, desde que os estudantes requeiram esse
reconhecimento no ato da candidatura.

9. Processo de Seriação:

� Habilitações literárias: 50%

– Ńıvel de habilitações: 40%

– Área das habilitações: 40%
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– Média da habilitação mais elevada: 20%

� Análise curricular: 50%

– Experiência Profissional na área do curso ou áreas afins: 40%

– Formação em competencias transversais: 30%

– Atividades cient́ıficas e técnicas e publicações: 20%

– Importância de cargos desempenhados: 10%

10. N.º de vagas

� Para ingresso de candidatos com nacionalidade de páıses da União Europeia: 15

� Para ingresso de candidatos sem nacionalidade de páıses da União Europeia: 10

Em função do número de candidaturas pode haver transferência de vagas entre o concurso para estu-
dantes internacionais e o concurso para estudantes da união europeia.

11. N.º ḿınimo de matriculados necessários para funcionamento: 8

12. Propina do ano letivo

� Candidatos com nacionalidade de páıses da União Europeia: 1050.00 e

� Candidatos sem nacionalidade de páıses da União Europeia: 2500.00 e

– Propina para Estudantes Internacionais com Bolsa de Mérito: 1050.00 e

– Propina para Estudantes Internacionais com Bolsa de Cooperação e Desenvolvimento:
1250.00 e

Todos os estudantes com estatuto de estudante internacional que tenham uma média da licenciatura
superior ou igual a 15 (na escala 0-20) beneficiam da propina para estudantes internacionais com bolsa
de mérito no primeiro ano do curso. Para manter esta bolsa nos anos seguintes, o estudante tem de
obter aprovação a todas as unidades curriculares e a nota média tem de ser superior ou igual à nota
ḿınima de mérito.
Todos os estudantes com estatuto de estudante internacional oriundos de páıses PALOP beneficiam, no
ano de ingresso, de propina para estudantes internacionais com bolsa de Cooperação e Desenvolvimento.
Para manter esta bolsa nos anos seguintes, os estudantes têm de ter aproveitamento escolar.

13. Organização / duração:

a. Duração do mestrado: 4 semestres

b. Nº ECTS para obtenção do grau: 120

c. Nº ECTS para obtenção do curso de mestrado (conclusão da parte curricular):

78

14. Ĺınguas Ministradas:

� Português

Podem fazer-se resumos e apoios tutoriais em inglês ou espanhol, se assim se justificar.
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15. Regime de Leccionação: Presencial

16. Regime de Funcionamento: Pós-laboral

17. Horário de funcionamento (dias semana e horário)

Sexta-feira das 15h às 22h e sábados das 9h às 14h.

18. Data de ińıcio do curso: setembro de 2020

24 de janeiro de 2020
A Reitora

Ana Costa Freitas
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Array

(

[ects_total] => 120

[duracao_total] => 4

[ects_curricular] => 78

[artigo_dr] => n.º 87 de 5 de maio de 2016, Aviso n.º 5820/2016

[lingua] => pt

)

Array

(

[en] => Array

(

)

)

Array

(

[Edital] => Array

(

[id] => 1913

[referencia] => 1

[curso] => 2458

[edicao] =>

[escola] => 31030

[ano_lectivo] => 2020

[nome_edicao] =>

[departamento] =>

[valido] => 1

[objectivos] =>

[saidas_profissionais] =>

[condicoes_acesso] =>

[vagas] => 15

[matriculas] => 8

[propina] =>

[fundamentacao_propina] =>

[regime_frequencia] => p

[funcionamento] => Sexta-feira das 15h às 22h e sábados das 9h às 14h.

[obs_seriacao] =>

[especializacao] =>

[ects] =>

[cnaef] => ciencias_edu

[data_inicio] => 16/09/2020

[associacao] =>

[associacao_tipo] =>

[associacao_instituicao] =>

[associacao_candidatura] =>

[associacao_matricula] =>

[associacao_propina] =>

[associacao_provas] =>

[associacao_data_inicio] =>

[associacao_local] =>

[associacao_gestao_rotativa] =>

[associacao_candidaturas_repartidas] =>

[erasmus] =>
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[erasmus_instituicao] =>

[erasmus_coordenadora] =>

[erasmus_organizacao] =>

[erasmus_data_matricula] =>

[erasmus_data_inicio] =>

[erasmus_propina] =>

[erasmus_certidao] =>

[created] => 16/01/2020

[modified] => 24/01/2020

[created_by] => mfavinha

[modified_by] => cpires

[obs] =>

[unidades] =>

[vagas_vpsm] =>

[vagas_mci] =>

[vagas_por_especialidade] =>

[enfermeiro_especialista] =>

[documentacao_necessaria] =>

[vagas_rcc] =>

[vagas_ue] =>

[vagas_protocolo] =>

[protocolo] =>

[tipo_reingresso_edicao] =>

[erasmus_candidaturas_prazos] =>

[erasmus_matriculas_prazos] =>

[erasmus_propina_bolsa] =>

[erasmus_propina_aluno] =>

[erasmus_bolsa_transferida] =>

[erasmus_bolsa_observacoes] =>

[tipo_protocolo_rotativo] =>

[associacao_comissao_curso] =>

[erasmus_propina_info] =>

[erasmus_vagas_nao_bolseiros] =>

[propina_anual] => 1050

[propina_anual_obs] =>

[apresentacao_resumo] => Este ciclo de estudos traduz um curso de 2º ciclo decorrente da evoluç~ao e da consolidaç~ao da área de investigaç~ao em Administraç~ao e Gest~ao Educacional, que tem sido desenvolvida no Dep. de Pedagogia e Educaç~ao, da Univ. de Évora desde 1995. Alicerçado num corpo docente próprio, altamente qualificado, o Curso de Mestrado em CE- Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas apresenta o que de mais inovador se faz a nı́vel nacional e internacional.

Este Mestrado proporciona formaç~ao pessoal e profissional, sustentada num repertório de conhecimentos e de competências técnicas, que tem como objetivo dotar os futuros mestres de capacidades reflexivas, capazes de conduzir o processo de melhoria eficaz e progressiva das instituiç~oes educativas. Pretende potenciar capacidades de liderança transformacional e de desenvolvimento de culturas organizacionais, que possam permitir ser um recurso passı́vel de ser usado como instrumento de governaç~ao. Possibilita ainda o exercı́cio do cargo de Diretor de Escola e habilita para o exercı́cio consequente do desempenho de cargos de gest~ao intermédia e de topo, em escolas e em outros organismos educativos: municı́pios, organismos estatais, instituiç~oes privadas, organizaç~oes n~ao-governamentais, etc. Oferece também a possibilidade de continuidade da investigaç~ao no Doutoramento em Ciências da Educaç~ao, também do Dep. de Pedagogia e educaç~ao, da Universidade de Évora.

[saidas_profissionais_ip_resumo] => Carreira Técnica Superior no Ministério da Educaç~ao e no Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior e na Administraç~ao Autárquica; Organizaç~oes de Desenvolvimento Local e ONG’s ;o curso beneficia de reconhecimento automático para efeitos da progress~ao na carreira dos Educadores

de Infância e dos Professores dos Ensinos Básico e Secundário, de acordo com o estipulado na Portaria nº 334/2008, de 30 de abril, artº 9 e previsto no artº 54 do Estatuto da Carreira Docente.

[observacoes_vagas] =>

[todas_instituicoes_acolhimento] =>

[vagas_por_instrumento] =>

[vagas_internacionais] => 10

[regime_leccionacao] => presencial

[vagas_por_especialidade_instrumento] =>

[seriacao_candidaturas] =>

[data_inicio_2fase] =>

[prazo_divulgacao_resultados] =>

[prazo_divulgacao_resultados_2fase] =>

[data_inicio_matriculas] =>

[data_fim_matriculas] =>

[data_inicio_matriculas_2fase] =>
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[data_fim_matriculas_2fase] =>

[data_inicio_candidaturas] =>

[data_fim_candidaturas] =>

[data_inicio_candidaturas_2fase] =>

[data_fim_candidaturas_2fase] =>

[propina_internacional_anual_bolsa_merito] => 1050

[propina_internacional_anual_bolsa_cooperacao] => 1250

[propina_internacional_anual] => 0

[estudante_internacional_diferenciado] =>

[linguas_ministrado] => pt

[curso_dupla_titulacao] =>

[observacoes_linguas_ministrado] => Podem fazer-se resumos e apoios tutoriais em inglês ou espanhol, se assim se justificar.

[data_fim_2fase] =>

[data_fim] =>

[parametro_curriculo] => 50

[parametro_habilitacoes] => 50

[criterio_curriculo_1] => Experiência Profissional na área do curso ou áreas afins

[criterio_curriculo_1_pond] => 40

[criterio_habilitacoes_1] => Nı́vel de habilitaç~oes

[criterio_habilitacoes_1_pond] => 40

[criterio_curriculo_2] => Formaç~ao em competencias transversais

[criterio_curriculo_2_pond] => 30

[criterio_habilitacoes_2] => Área das habilitaç~oes

[criterio_habilitacoes_2_pond] => 40

[criterio_habilitacoes_3] => Média da habilitaç~ao mais elevada

[criterio_habilitacoes_3_pond] => 20

[criterio_curriculo_3] => Atividades cientı́ficas e técnicas e publicaç~oes

[criterio_curriculo_3_pond] => 20

[criterio_curriculo_4] => Importância de cargos desempenhados

[criterio_curriculo_4_pond] => 10

[seriacao_sac] => 1

[en_funcionamento] => Friday from 3pm to 10pm and Saturdays from 9am to 14pm.

[en_observacoes_linguas_ministrado] => Summaraies and tutorials can be made in English or Spanish.

[en_saidas_profissionais_ip_resumo] => Higher Technical Career in the Ministry of Education and in the Ministry of Science, Technology and Higher Education and in the Autarchic Administration. - Local Development Organizations and OGNs. - The course benefits from automatic recognition for the purpose of the career progression of the Educators Primary and Secondary School Teachers, in accordance with the provisions of the Ordinance Nº 334/2008, of April 30, article 9 and foreseen in article 54 of the Statute of the Teaching Career.

[en_apresentacao_resumo] => This cycle of studies reflects a 2nd cycle course due to the evolution and consolidation of the research area in Administration and Educational Management, which has been developed in the Dep. Of Education and Education, Univ. From Évora since 1995. Based on its own highly qualified faculty, the Master Course in EC-Administration, Regulation and Educational Policies presents the most innovative national and international level. This Master’s Degree provides personal and professional training, based on a repertoire of knowledge and technical skills, which aims to provide future teachers with reflective skills capable of leading the process of effective and progressive improvement of educational institutions. It aims to foster transformational leadership skills and organizational culture development that can be used as an instrument of governance. It also allows for the exercise of the position of School Director and enables the performance of intermediate and top management positions in schools and other educational bodies: municipalities, state bodies, private institutions, non-governmental organizations, etc. It also offers the possibility of continuing the research in the Doctorate in Educational Sciences, also the Department of Pedagogy and Education, University of Évora.

[sao_tome] =>

)

[Curso] => Array

(

[id] => 2458

[sigla] => B_M_CEARP

[codigo] => 590

[nome] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas

[grau] => mes

[tipo] => bolonha

[estado] => valido

[ano_lectivo] => 2016

[plano] => 878906

[area_cientifica] => 20

[registo_dges] => R/A-Cr 38/2016

[edicao] =>

[created] => 06/05/2016

[modified] => 12/10/2016
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[regime_frequencia] => d

[escola] => 31030

[modified_by] => sic

[created_by] => mdac

[semestre_inicio] => 1

[erasmus] =>

[area_formacao] => ua3

[codigo_siag] => 950214001

[nome_abbrev] => MES_CEDUADMREGU

[Grau] => Array

(

[id] => mes

[nome] => Mestrado

[confere_grau] => 1

)

[CursoAcreditacao] => Array

(

[id] => 272

[curso] => 2458

[referencia] =>

[estado] => acreditado

[data] => 09/03/2016

[prazo] => 6

[vagas] => 36

[created] => 06/05/2016

[modified] => 20/10/2016

[created_by] => lraposo

[modified_by] => lraposo

[data_preliminar] =>

[ano_auto_avaliacao] => 2015

[data_relatorio] => 12/10/2015

[data_avaliacao] =>

[condicoes] =>

[referencia_avaliacao] => NCE/15/00255

[tipo_processo] => novo_ciclo

[data_condicionada] =>

[prazo_condicionada] =>

[vagas_condicionada] =>

[link_documento_decisao] => http://www.qi.uevora.pt/Documentos/Institucionais/(id)/3788/(basenode)/893

[maxadmissoes] =>

[maxadmissoes_condicionada] =>

)

[InfoCursoAssociacao] => Array

(

)

[GrauCurso] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 1655

[curso] => 2458
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[nome] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas

[ects] => 120

[ects_ob] => 66

[anos] => 2

[registavel] =>

[created] => 06/05/2016

[modified] => 22/02/2018

[ects_opt] => 12

[ects_livres] =>

[base] => 1

[codigo_dges] => M895

[modified_by] => sic

[created_by] => mdac

[ciclo] => 2

[cnaef] => ciencias_edu

[cnaef2] =>

[cnaef3] =>

[vagas] =>

[vagas_mci] =>

[vagas_protocolo] =>

[numero_minimo_candidaturas] =>

[ects_dissertacao] => 42

[duracao_dissertacao] => 1

[duracao_curricular] => 1.5

[Traducao] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 32779

[lingua] => en

[tabela] => sac_grau_curso

[campo] => nome

[tuplo] => 1655

[traducao] => Education Sciences - Administration, Regulation and Educational Policies

[created] => 22/03/2017

[modified] => 22/03/2017

[modified_by] => mdac

[created_by] => mdac

)

)

[Traducoes] => Array

(

[en] => Array

(

[nome] => Education Sciences - Administration, Regulation and Educational Policies

)

)

)

[1] => Array
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(

[id] => 1656

[curso] => 2458

[nome] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas

[ects] => 78

[ects_ob] => 66

[anos] => 1.5

[registavel] =>

[created] => 06/05/2016

[modified] => 22/02/2018

[ects_opt] => 12

[ects_livres] =>

[base] => 1

[codigo_dges] => M895

[modified_by] => sic

[created_by] => mdac

[ciclo] => 4

[cnaef] => ciencias_edu

[cnaef2] =>

[cnaef3] =>

[vagas] =>

[vagas_mci] =>

[vagas_protocolo] =>

[numero_minimo_candidaturas] =>

[ects_dissertacao] =>

[duracao_dissertacao] =>

[duracao_curricular] => 1.5

[Traducao] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 32780

[lingua] => en

[tabela] => sac_grau_curso

[campo] => nome

[tuplo] => 1656

[traducao] => Education Sciences - Administration, Regulation and Educational Policies

[created] => 22/03/2017

[modified] => 22/03/2017

[modified_by] => mdac

[created_by] => mdac

)

)

[Traducoes] => Array

(

[en] => Array

(

[nome] => Education Sciences - Administration, Regulation and Educational Policies

)

)
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)

[2] => Array

(

[id] => 1765

[curso] => 2458

[nome] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas

[ects] => 60

[ects_ob] => 48

[anos] => 1

[registavel] =>

[created] => 18/04/2017

[modified] => 22/02/2018

[ects_opt] => 12

[ects_livres] =>

[base] => 1

[codigo_dges] =>

[modified_by] => sic

[created_by] => siiue

[ciclo] => 6

[cnaef] =>

[cnaef2] =>

[cnaef3] =>

[vagas] =>

[vagas_mci] =>

[vagas_protocolo] =>

[numero_minimo_candidaturas] =>

[ects_dissertacao] =>

[duracao_dissertacao] =>

[duracao_curricular] => 1

[Traducao] => Array

(

)

)

)

[Traducao] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 30020

[lingua] => en

[tabela] => sac_curso

[campo] => nome

[tuplo] => 2458

[traducao] => Education Sciences - Administration, Regulation and Educational Policies

[created] => 12/10/2016

[modified] => 12/10/2016

[modified_by] => sic

[created_by] => sic

)
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)

[CursoParametroSeriacao] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 2417

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[ponderacao] => 50

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[1] => Array

(

[id] => 2418

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[ponderacao] => 50

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[2] => Array

(

[id] => 2140

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[ponderacao] => 50

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[3] => Array

(

[id] => 2141

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[ponderacao] => 50

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[4] => Array

(
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[id] => 1987

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[ponderacao] => 50

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[5] => Array

(

[id] => 1986

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[ponderacao] => 50

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[6] => Array

(

[id] => 1635

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[ponderacao] => 50

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[7] => Array

(

[id] => 1634

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[ponderacao] => 50

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

)

[CursoCriterioSeriacao] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 8473

[ano_lectivo] => 2020
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[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 1

[nome] => Nı́vel de habilitaç~oes

[ponderacao] => 40

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[1] => Array

(

[id] => 8472

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 1

[nome] => Experiência Profissional na área do curso ou áreas afins

[ponderacao] => 40

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[2] => Array

(

[id] => 8474

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 2

[nome] => Formaç~ao em competencias transversais

[ponderacao] => 30

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[3] => Array

(

[id] => 8475

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 2

[nome] => Área das habilitaç~oes

[ponderacao] => 40

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[4] => Array

(
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[id] => 8476

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 3

[nome] => Média da habilitaç~ao mais elevada

[ponderacao] => 20

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[5] => Array

(

[id] => 8477

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 3

[nome] => Atividades cientı́ficas e técnicas e publicaç~oes

[ponderacao] => 20

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[6] => Array

(

[id] => 8478

[ano_lectivo] => 2020

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 4

[nome] => Importância de cargos desempenhados

[ponderacao] => 10

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[7] => Array

(

[id] => 7502

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 1

[nome] => Área das habilitaç~oes

[ponderacao] => 35

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)
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[8] => Array

(

[id] => 7503

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 1

[nome] => Formaç~ao Profissional na área do curso ou afim

[ponderacao] => 30

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[9] => Array

(

[id] => 7504

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 2

[nome] => Experiência Profissional na área do curso ou áreas afins

[ponderacao] => 20

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[10] => Array

(

[id] => 7505

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 2

[nome] => Nı́vel de habilitaç~oes

[ponderacao] => 45

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[11] => Array

(

[id] => 7507

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 3

[nome] => Média da habilitaç~ao mais elevada

[ponderacao] => 20

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>
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)

[12] => Array

(

[id] => 7506

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 3

[nome] => Formaç~ao em competencias transversais

[ponderacao] => 20

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[13] => Array

(

[id] => 7508

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 4

[nome] => Atividades cientı́ficas e técnicas e publicaç~oes

[ponderacao] => 20

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[14] => Array

(

[id] => 7509

[ano_lectivo] => 2019

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 5

[nome] => Importância de cargos desempenhados

[ponderacao] => 10

[created] => 30/01/2019

[created_by] => cpires

[especialidade] =>

)

[15] => Array

(

[id] => 7033

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 1

[nome] => Área das habilitaç~oes

[ponderacao] => 35

[created] => 08/03/2018
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[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[16] => Array

(

[id] => 7036

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 1

[nome] => Formaç~ao complementar na área do curso ou afim

[ponderacao] => 30

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[17] => Array

(

[id] => 7037

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 2

[nome] => Experiência profissional na área do Curso

[ponderacao] => 20

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[18] => Array

(

[id] => 7034

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 2

[nome] => Classificaç~ao das habilitaç~oes

[ponderacao] => 20

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[19] => Array

(

[id] => 7035

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 3

[nome] => Nı́vel de habilitaç~oes
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[ponderacao] => 45

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[20] => Array

(

[id] => 7038

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 3

[nome] => Experiência profissional noutras áreas afins

[ponderacao] => 20

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[21] => Array

(

[id] => 7039

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 4

[nome] => Experiência em actividades de investigaç~ao

[ponderacao] => 20

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[22] => Array

(

[id] => 7040

[ano_lectivo] => 2018

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 5

[nome] => Publicaç~oes em revistas cientı́ficas

[ponderacao] => 10

[created] => 08/03/2018

[created_by] => ljcq

[especialidade] =>

)

[23] => Array

(

[id] => 5174

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes
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[criterio] => 1

[nome] => Área das habilitaç~oes

[ponderacao] => 35

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[24] => Array

(

[id] => 5177

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 1

[nome] => Formaç~ao complementar na área do curso ou afim

[ponderacao] => 30

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[25] => Array

(

[id] => 5175

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 2

[nome] => Classificaç~ao das habilitaç~oes

[ponderacao] => 20

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[26] => Array

(

[id] => 5178

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 2

[nome] => Experiência profissional na área do Curso

[ponderacao] => 20

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[27] => Array

(

[id] => 5176

[ano_lectivo] => 2017
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[curso] => 2458

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 3

[nome] => Nı́vel de habilitaç~oes

[ponderacao] => 45

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[28] => Array

(

[id] => 5179

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 3

[nome] => Experiência profissional noutras áreas afins

[ponderacao] => 20

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[29] => Array

(

[id] => 5180

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 4

[nome] => Experiência em actividades de investigaç~ao

[ponderacao] => 20

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

[30] => Array

(

[id] => 5181

[ano_lectivo] => 2017

[curso] => 2458

[parametro] => curriculo

[criterio] => 5

[nome] => Publicaç~oes em revistas cientı́ficas

[ponderacao] => 10

[created] => 08/01/2018

[created_by] => mfavinha

[especialidade] =>

)

)
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[InfoCursoAssociacaoInstituicao] => Array

(

)

[InstrumentosMusica] => Array

(

)

[nome_abrev] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas

[app_moveis] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas (cód. 590)

[nome_cod] => Ciências da Educaç~ao - Administraç~ao, Regulaç~ao e Polı́ticas Educativas (cód. 590)

[Traducoes] => Array

(

[en] => Array

(

[nome] => Education Sciences - Administration, Regulation and Educational Policies

)

)

[Graus] => Array

(

)

[PlanosAlternativos] => Array

(

)

)

[RegimeFrequencia] => Array

(

[id] => p

[nome] => Pós-laboral

[created] => 11/09/2008

[modified] => 11/09/2008

[valido] => 1

)

[RegimeLeccionacao] => Array

(

[id] => presencial

[nome] => Presencial

[valido] => 1

[created] => 23/02/2018

[modified] => 23/02/2018

)

[Escola] => Array

(

[entidade] => 31030

[nome] => Escola de Ciências Sociais

[sigla] => ECS

[tipo] => unidade_organica
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[descricao] => <div class="description">

<p>A ECS &eacute; uma das maiores unidades org&acirc;nicas da U&Eacute;. Engloba oito departamentos, de desigual dimens&atilde;o, seis dos quais sediados no edif&iacute;cio hist&oacute;rico do Col&eacute;gio do Esp&iacute;rito Santo e mais dois no Col&eacute;gio Pedro da Fonseca.</p>

<p>Ministra 11 cursos de 1.&ordm; Ciclo, 29 de 2.&ordm; Ciclo (entre os quais 2 Mestrados Europeus Erasmus Mundus) e tem presentemente 9 P&oacute;s-gradua&ccedil;&otilde;es, devido ao esfor&ccedil;o de todos os departamentos no sentido da adequa&ccedil;&atilde;o da respectiva forma&ccedil;&atilde;o dos alunos.</p>

<p>No &acirc;mbito das Ci&ecirc;ncias Sociais, existem na U&Eacute; oito Centros de Investiga&ccedil;&atilde;o.</p>

<p>Praticamente todos os departamentos da ECS t&ecirc;m uma forte tradi&ccedil;&atilde;o de presta&ccedil;&atilde;o de servi&ccedil;os &agrave; comunidade segundo v&aacute;rias modalidades. Deve aqui real&ccedil;ar-se o forte impacto social de alguns programas e pr&aacute;ticas, desde h&aacute; muito desenvolvidas.</p>

Pode, pois, afirmar-se que a ECS cumpre plenamente a sua miss&atilde;o em todos os tr&ecirc;s pilares da vida acad&eacute;mica: ensino,investiga&ccedil;&atilde;o e servi&ccedil;o &agrave; comunidade.</div>

[pai] =>

[activa] => 1

[created] => 31/01/2009

[modified] => 23/10/2019

[modified_by] => marinela

[created_by] =>

[nome_abbrev] => Esc.Ciên.Sociais

[regulamentacao] =>

[missao] =>

[atribuicoes] =>

[requisitos] =>

[perfis] =>

[descricao_nova] => <p>Praticamente todos os departamentos da ECS t&ecirc;m uma forte tradi&ccedil;&atilde;o de presta&ccedil;&atilde;o de servi&ccedil;os &agrave; comunidade segundo v&aacute;rias modalidades, e com forte impacto social de alguns programas e pr&aacute;ticas, desde h&aacute; muito desenvolvidas. Pode, pois, afirmar-se que a ECS cumpre plenamente a sua miss&atilde;o em todos os tr&ecirc;s pilares da vida acad&eacute;mica: ensino, investiga&ccedil;&atilde;o e servi&ccedil;o &agrave; comunidade.</p>

[descricao_resumo] =>

[nome_abrev] => Escola de Ciências Sociais

)

[Departamento] => Array

(

[entidade] =>

[nome] =>

[sigla] =>

[tipo] =>

[descricao] =>

[pai] =>

[activa] =>

[created] =>

[modified] =>

[modified_by] =>

[created_by] =>

[nome_abbrev] =>

[regulamentacao] =>

[missao] =>

[atribuicoes] =>

[requisitos] =>

[perfis] =>

[descricao_nova] =>

[descricao_resumo] =>

)

[InstituicaoAssociacao] => Array

(

[entidade] =>

[nome] =>

[pais] =>

[tipo] =>

[created] =>

[modified] =>
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[codigo_dges] =>

[created_by] =>

[modified_by] =>

[editavel] =>

[responsavel] =>

[entidade_subst] =>

[nif] =>

[estatuto] =>

)

[InstituicaoErasmus] => Array

(

[entidade] =>

[nome] =>

[pais] =>

[tipo] =>

[created] =>

[modified] =>

[codigo_dges] =>

[created_by] =>

[modified_by] =>

[editavel] =>

[responsavel] =>

[entidade_subst] =>

[nif] =>

[estatuto] =>

)

[LocalCursoDeslocalizado] => Array

(

[id] =>

[nome] =>

)

[TipoReingressoEdicao] => Array

(

[id] =>

[nome] =>

)

[TipoProtocoloRotativo] => Array

(

[id] =>

[nome] =>

)

[Estado] => Array

(

[id] => 6632

[edital] => 1913

[estado] => homologado

[corrente] => 1

[observacoes] =>

[created] => 24/01/2020
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[modified] => 03/06/2020

[created_by] => cpires

[modified_by] => cpires

[ficheiro_emitido] => 1

)

[EditalEspecialidade] => Array

(

)

[EditalPlanoAlternativo] => Array

(

)

[EditalInstituicao] => Array

(

)

[EditalParametro] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 7932

[edital] => 1913

[parametro] => curriculo

[ponderacao] => 50

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

)

[1] => Array

(

[id] => 7931

[edital] => 1913

[parametro] => habilitacoes

[ponderacao] => 50

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

)

)

[EditalCriterio] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 25415

[edital] => 1913

[parametro] => curriculo

[criterio] => 1

[nome] => Experiência Profissional na área do curso ou áreas afins

[ponderacao] => 40

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires
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[Traducao] => Array

(

)

)

[1] => Array

(

[id] => 25412

[edital] => 1913

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 1

[nome] => Nı́vel de habilitaç~oes

[ponderacao] => 40

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[Traducao] => Array

(

)

)

[2] => Array

(

[id] => 25416

[edital] => 1913

[parametro] => curriculo

[criterio] => 2

[nome] => Formaç~ao em competencias transversais

[ponderacao] => 30

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[Traducao] => Array

(

)

)

[3] => Array

(

[id] => 25413

[edital] => 1913

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 2

[nome] => Área das habilitaç~oes

[ponderacao] => 40

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[Traducao] => Array

(

)

)

Ref. 590.1/2020 Pág. 26/29



[4] => Array

(

[id] => 25414

[edital] => 1913

[parametro] => habilitacoes

[criterio] => 3

[nome] => Média da habilitaç~ao mais elevada

[ponderacao] => 20

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[Traducao] => Array

(

)

)

[5] => Array

(

[id] => 25417

[edital] => 1913

[parametro] => curriculo

[criterio] => 3

[nome] => Atividades cientı́ficas e técnicas e publicaç~oes

[ponderacao] => 20

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[Traducao] => Array

(

)

)

[6] => Array

(

[id] => 25418

[edital] => 1913

[parametro] => curriculo

[criterio] => 4

[nome] => Importância de cargos desempenhados

[ponderacao] => 10

[created] => 24/01/2020

[created_by] => cpires

[Traducao] => Array

(

)

)

)

[EditalInstrumentoMusica] => Array

(

)
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[Traducao] => Array

(

[0] => Array

(

[id] => 40504

[lingua] => en

[tabela] => sac_edital

[campo] => saidas_profissionais_ip_resumo

[tuplo] => 1913

[traducao] => Higher Technical Career in the Ministry of Education and in the Ministry of Science, Technology and Higher Education and in the Autarchic Administration. - Local Development Organizations and OGNs. - The course benefits from automatic recognition for the purpose of the career progression of the Educators Primary and Secondary School Teachers, in accordance with the provisions of the Ordinance Nº 334/2008, of April 30, article 9 and foreseen in article 54 of the Statute of the Teaching Career.

[created] => 16/01/2020

[modified] => 24/01/2020

[modified_by] => cpires

[created_by] => mfavinha

)

[1] => Array

(

[id] => 40615

[lingua] => en

[tabela] => sac_edital

[campo] => funcionamento

[tuplo] => 1913

[traducao] => Friday from 3pm to 10pm and Saturdays from 9am to 14pm.

[created] => 20/01/2020

[modified] => 24/01/2020

[modified_by] => cpires

[created_by] => mfavinha

)

[2] => Array

(

[id] => 40616

[lingua] => en

[tabela] => sac_edital

[campo] => observacoes_linguas_ministrado

[tuplo] => 1913

[traducao] => Summaraies and tutorials can be made in English or Spanish.

[created] => 20/01/2020

[modified] => 24/01/2020

[modified_by] => cpires

[created_by] => mfavinha

)

[3] => Array

(

[id] => 40503

[lingua] => en

[tabela] => sac_edital

[campo] => apresentacao_resumo

[tuplo] => 1913

[traducao] => This cycle of studies reflects a 2nd cycle course due to the evolution and consolidation of the research area in Administration and Educational Management, which has been developed in the Dep. Of Education and Education, Univ. From Évora since 1995. Based on its own highly qualified faculty, the Master Course in EC-Administration, Regulation and Educational Policies presents the most innovative national and international level. This Master’s Degree provides personal and professional training, based on a repertoire of knowledge and technical skills, which aims to provide future teachers with reflective skills capable of leading the process of effective and progressive improvement of educational institutions. It aims to foster transformational leadership skills and organizational culture development that can be used as an instrument of governance. It also allows for the exercise of the position of School Director and enables the performance of intermediate and top management positions in schools and other educational bodies: municipalities, state bodies, private institutions, non-governmental organizations, etc. It also offers the possibility of continuing the research in the Doctorate in Educational Sciences, also the Department of Pedagogy and Education, University of Évora.
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[modified_by] => cpires

[created_by] => mfavinha

)

)

[Traducoes] => Array

(

[en] => Array

(

[saidas_profissionais_ip_resumo] => Higher Technical Career in the Ministry of Education and in the Ministry of Science, Technology and Higher Education and in the Autarchic Administration. - Local Development Organizations and OGNs. - The course benefits from automatic recognition for the purpose of the career progression of the Educators Primary and Secondary School Teachers, in accordance with the provisions of the Ordinance Nº 334/2008, of April 30, article 9 and foreseen in article 54 of the Statute of the Teaching Career.

[funcionamento] => Friday from 3pm to 10pm and Saturdays from 9am to 14pm.

[observacoes_linguas_ministrado] => Summaraies and tutorials can be made in English or Spanish.

[apresentacao_resumo] => This cycle of studies reflects a 2nd cycle course due to the evolution and consolidation of the research area in Administration and Educational Management, which has been developed in the Dep. Of Education and Education, Univ. From Évora since 1995. Based on its own highly qualified faculty, the Master Course in EC-Administration, Regulation and Educational Policies presents the most innovative national and international level. This Master’s Degree provides personal and professional training, based on a repertoire of knowledge and technical skills, which aims to provide future teachers with reflective skills capable of leading the process of effective and progressive improvement of educational institutions. It aims to foster transformational leadership skills and organizational culture development that can be used as an instrument of governance. It also allows for the exercise of the position of School Director and enables the performance of intermediate and top management positions in schools and other educational bodies: municipalities, state bodies, private institutions, non-governmental organizations, etc. It also offers the possibility of continuing the research in the Doctorate in Educational Sciences, also the Department of Pedagogy and Education, University of Évora.
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)
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