
Universidade de Évora
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1. O Curso é promovido por:

Universidade de Évora - Escola de Saúde e Desenvolvimento Humano

2. Comissão de Curso:

Adelinda Maria Araújo Candeias (aac@uevora.pt)
Catarina Pereira (clnp@uevora.pt)
Gabriela Sousa Neves de Almeida (gsna@uevora.pt)

3. Apresentação:

Em Portugal, tal como noutros páıses europeus com um envelhecimento demográfico acentuado, tem-
se vindo a verificar uma maior prevalência de múltiplas doenças crónicas e incapacidades, desafiando
novas respostas dos vários sistemas de apoio, intervenção e prestação de cuidados e seus respetivos
intervenientes. Este curso dirige-se a profissionais de saúde, do exerćıcio, do apoio social e psicológico,
e outros, que visem aprofundar conhecimentos e competências sobre gerontologia, geriatria e bem-estar
na população idosa e respetivas faḿılias, numa abordagem que se propõe sistémica, transdisciplinar e
inovadora. Os destinatários serão profissionais que intervém junto da população idosa, em contextos
sociais, comunitários, de saúde e/ou estruturas de natureza reabilitativa e/ou residencial , capacitando-
os para promotores de cuidados diferenciados, qualidade de vida, inclusão e bem-estar, alicerçados
em redes de suporte comunitário de apoio ao envelhecimento saudável e aos cuidados diferenciados e
integrados da população idosa, quer num estádio mais autónomo quer em estádios de maior necessidade
de apoio.
O Curso de pós-graduação está estruturado em UC´s obrigatórias e Seminários, que totalizam 60 ECTS
de formação de realização sequencial, a realizar em formato presencial e e-learning. No total o Curso
terá um volume de trabalho dos formandos de 1560 horas, equivalente a 60 ECTS da Universidade
Évora e desenvolve-se ao longo de 2 semestres, em horário pós-laboral.

4. Sáıdas Profissionais:

Este curso prepara profissionais em diversas àreas da saúde, serviço social, cuidado gerontológico e
geriátrico, com uma sólida formação teórica e prática orientada para a resolução de problemas em
gerontologia e saúde.
Este curso fortalecerá na área da gerontologia e saúde jovens que se preparam para ingressar no mundo
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profissional ou profissionais que já se encontram a intervir no campo da gerontologia, capacitando-os
para promotores de cuidados diferenciados, qualidade de vida, inclusão e bem-estar, alicerçados em
redes de suporte comunitário de apoio ao envelhecimento saudável e aos cuidados diferenciados e
integrados da população idosa.
As principais sáıdas profissionais serão nas áreas da saúde (médicos, enfermeiros, terapeutas da fala,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais), do exerćıcio f́ısico e motor (psicomotrocistas, professores de
educação f́ısica), do apoio social (tecnicos de serviço social, sociólogos, animadores sociais) e do apoio
pessoal e familiar (psicólogos, terapeutas familiares, coaches, cuidadores pesoais), e outros profissionais
que atuem no cuidado e apoio pessoal e comunitário a pessoas idosas.

5. Normativo de Criação do Curso:

Diário da República n.º 148 de 2 de agosto, Aviso n.º 15161/2022

6. Condições de Acesso e Ingresso:

i Condições de acesso para obtenção de uma Pós-Graduação
Podem candidatar-se para obtenção de uma Pós-Graduação:

� titulares de grau de Licenciado ou equivalente legal;

� titulares de um grau académico superior estrangeiro, que seja reconhecido como satisfazendo
os objetivos do grau de Licenciado pelo órgão cient́ıfico competente da instituição de ensino
superior onde pretendem ser admitidos;

� detentores de um curŕıculo escolar, cient́ıfico ou profissional, que seja reconhecido como ates-
tando capacidade para realização deste ciclo de estudos pelo órgão cient́ıfico competente da
instituição de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

7. Processo de Seriação:

� Habilitações literárias: 40%

– Ńıvel de habilitações: 25%

– Área das habilitações: 50%

– Média da habilitação mais elevada: 25%

� Análise curricular: 60%

– Formação Profissional na área do curso ou afim: 40%

– Experiência Profissional na área do curso ou áreas afins: 40%

– Formação em competencias transversais: 20%

8. N.º de vagas

� Para ingresso de candidatos com nacionalidade de páıses da União Europeia: 20

� Para ingresso de candidatos sem nacionalidade de páıses da União Europeia: 10

Em função do número de candidaturas pode haver transferência de vagas entre o concurso para estu-
dantes internacionais e o concurso para estudantes da união europeia.
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9. N.º Ḿınimo de Matriculados

N.º ḿınimo de matriculados necessários para funcionamento: 8

10. Propina do ano letivo

� Propina: 1300.00 e

11. Organização / duração:

a. Duração do curso: 2 semestres

b. Nº ECTS para obtenção do t́ıtulo: 60

12. Ĺınguas Ministradas:

� Inglês

� Espanhol

� Português

O curso será leccionado preferencialmente em português, mas poderá ser dado apoio tutorial em inglês
ou espanhol.

13. Regime de Leccionação

B-learning

14. Regime de Frequência

Pós-laboral

15. Horário de funcionamento (dias semana e horário)

Sexta-feira tarde e sábado
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16. Datas do Curso

� Ińıcio: 16 de setembro de 2022

� Fim:

17. Datas de Candidaturas

� Candidaturas:

� Divulgação de Resultados:

� Matŕıculas:

30 de agosto de 2022
A Reitora

Herḿınia Vasconcelos Vilar

Ref. 770.1/2022 Pág. 4/4


