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1. O Curso é promovido por:

Universidade de Évora - Escola de Saúde e Desenvolvimento Humano

2. Coordenador(a)

João Valente Nabais (jvn@uevora.pt)

3. Apresentação

O presente curso incide nos conhecimentos basilares relativos à propriedade industrial, abordando nesta
problemática os contextos nacionais e internacionais. Estruturado em 5 sessões, distribúıdas por um to-
tal de 16 semanas, o curso de Formação Cont́ınua em Inovação e Propriedade Industrial em Saúde abor-
dará, na sua primeira sessão, o tema da Inovação e Proteção da PI - Métodos/Medicamentos/Dispositivos,
na segunda, a Proteção e Gestão de Propriedade Intelectual, na terceira, a Valorização e Transferência
de Conhecimento, na quarta, o Valor de Mercado e a Comercialização da PI, e na quinta e última
sessão, a Patente Unitária.

4. Objetivos

O principal objetivo deste curso será dar a conhecer a importância da gestão da PI nos processos de
inovação, incluindo em ambiente colaborativo de inovação aberta.
Em termos espećıficos:
-Conhecer os prinćıpios de proteção da PI criada no âmbito dos projetos de I&D, considerando os
potenciais modelos de exploração comercial da PI criada;
- Conhecer os prinćıpios da gestão da PI, valorização do conhecimento e estratégias para a sua mone-
tização.

5. Condições de Acesso e Ingresso

i Documentação Necessária

a) Curriculum Vitae;
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b) documento comprovativo da data de nascimento;

c) documentos comprovativos das habilitações;

d) documento comprovativo emitido pelo SEF de autorização de residência, no caso de estudante
internacional;

e) documento com Número de identificação fiscal,no caso de estudante internacional;

f) se aplicável, documento comprovativo da situação de desemprego.

Os estudantes internacionais que não entreguem a documentação referida em d) e e) podem ser
admitidos no Curso, se houver vaga, mas não podem beneficiar do Apoio Adulto do PRR.

6. Processo de Seriação

1ª prioridade: Ter mais de 23 anos quando o curso se iniciar
2ª prioridade: Data de candidatura

Para o Curso funcionar 75% dos candidatos admitidos devem já ter completado 23 anos de idade.

7. Nº de vagas

Número de vagas para ingresso: 40

8. Propina

Propina:75.00 e

Os estudantes beneficiários do Apoio Adulto do PRR terão 10 dias úteis, após a data de recebimento
do incentivo, para liquidar o valor da propina.

9. Organização/duração:

a. Duração do curso: 12 semanas

b. Nº ECTS para obtenção do t́ıtulo: 3

10. Regime de Leccionação:

B-learning

11. Regime de Frequência:

Laboral
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12. Horário de Funcionamento

As sessões deste curso de formação decorrem nos dias 22 e 29 março e 5, 12 e 19 de abril, das 14h30
às 17h30.

13. Datas do Curso

� Ińıcio: 22 de março de 2023

� Fim: 7 de junho de 2023

14. Datas de Candidaturas

� Candidaturas: 8 de março de 2023 - 14 de março de 2023

� Divulgação de Resultados: até 20 de março de 2023

� Matŕıculas: 20 de março de 2023 - 22 de março de 2023

8 de março de 2023
A Reitora

Herḿınia Vasconcelos Vilar
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