Termo de Seriacao de Candidaturas

Homologado em 23/04/2020 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

por Cesaltina Maria Pacheco Pires

Ano Lectivo: 2020,/2021
Fase: 1°

Curso: Mestrado em Histdria (céd. 545) N° 64.1.2020
Candidatos com Nacionalidade de Paises da Uniao Europeia - 12 vagas
1 Anilise Curricular 2)Entrevista 3)Habilitacdes Literarias
(30%) (30%) (40%)
Nome Classif. Ord. Colocacgdo
C1 Cc2 Cc3 C1 c2 c3 C4 C1 C2
(40%) (40%) (20%) (25%) (30%) (25%) (20%) (40%) (60%)

Anténio Vasco Metelo de Seixas Borges Cou- 20 15 16 20 20 20 20 20 13 17.48 1°  Colocado
tinho

Cristina Calvino 15 15 16 20 20 20 20 15 14 16.32 2°  Colocado
Pedro Miguel Castelinho Dona 15 10 13 20 20 15 20 20 15 16.21 3°  Colocado
Rdben André Constantino Palaio 8 8 16 20 20 20 20 20 17 16.16 4°  Colocado
Ana Filipa Garcéz Pais 8 8 16 20 20 15 20 20 15 15.31 5°  Colocado
Miguel Gameiro Fernandes 8 8 16 20 20 15 20 20 14 15.07 6° Colocado

Candidatos Internacionais (Nacionalidade de Paises fora da Unido Europeia) - 8 vagas
1 Anlise Curricular 2)Entrevista 3)Habilitacdes Literdrias
(30%) (30%) (40%) )
Nome Classif. Ord. Colocacio
C1 c2 C3 C1 C2 C3 C4 C1 C2
(40%) (40%) (20%) (25%) (30%) (25%) (20%) (40%) (60%)

Delilah De Costa 8 8 13 20 15 15 20 15 14 13.64 1°  Colocado

Informacdo Adicional Sobre a Colocacao




Critérios de Seriacao

e Colocado Candidato admitido no curso, devendo efectuar matricula para formalizar o ingresso no curso conforme consta no mail de notificacao da admissdo

1) Anélise Curricular (30%)

2)Entrevista (30%)

3)Habilitacdes Literarias (40%)

e C1 - Atividades cientificas e técnicas e publicacdes (40%)

+ Com publicagdes e participagdo em projectos de investigagio e de
natureza técnica - 20

* Sem publicagdes mas com participacdo em projectos de inves-
tigacdo ou de natureza técnica - 15

* Sem publica¢8es e sem participagcdo em projectos - 8

e C2 - Experiéncia Profissional na area do curso ou areas afins (40%)

>= 10 anos na area do curso ou dreas afins - 20
>= 5 anos e < 10 na 4rea do curso ou dreas afins - 18
>= 2 e < 5 anos na drea do curso ou em dreas afins - 15

* % ot

Com experiéncia < 2 anos na drea do curso ou em areas afins -
10

* Sem experiéncia na drea do curso ou afins - 8

e (3 - Formag3o em competencias transversais (20%)

>= 100 horas - 20

>= 50 e < 100 horas - 16
>=20 e < 50 horas - 13
< 20 horas - 10

* ok ok

e C1 - Motivagdo e empenho (25%)

Muito elevada motivagdo - 20
Elevada motivagdo - 18
Motivagao moderada - 15
Fraca motivagdo - 12

* ok ok X %

Muito fraca motivagdo - 10
e (2 - Capacidade de compreens3o (30%)

* Otima capacidade de compreensdo - 20
* Capacidade razoavel - 15
* Fraca capacidade - 10

e (3 - Capacidade de Comunicacdo (25%)

* Otima capacidade de expressdo - 20
+ Capacidade razodvel - 15
* Fraca capacidade - 10

e C4 - Disponibilidade (20%)

* Disponibilidade total - 20
* Disponibilidade parcial - 15
* Pouca disponibilidade - 10

e C1 - Area das habilitacdes (40%)

% Area do curso - 20
% Areas afins - 15

* Outras dreas - 10
e C2 - Média da habilitagdo mais elevada (60%)

Treze - 13
Dez - 10
Onze - 11
Doze - 12
Catorze - 14
Quinze - 15
Dezasseis - 16
Dezassete - 17
Dezoito - 18
Dezanove - 19
Vinte - 20
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