Termo de Seriacao de Candidaturas

Homologado em 21/09/2021 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

por Cesaltina Maria Pacheco Pires

Ano Lectivo: 2021/2022
Fase: 3°
Curso: Mestrado em Direcdo e Gestdo Desportiva (cdéd. 533)

N° 216.1.2021

Candidatos - 16 vagas

1)

Anidlise Curricular

Habilitagdes Literdrias

(40%) (60%)
Nome Classif. Ord.  Colocagio
C1 c2 C3 C1 c2 C3
(50%) (25%) (25%) (50%) (25%) (25%)

Helmer Maldini Saraiva da Silva 8 15 15 16 20 18 15.1 *RCC Colocado
Jo3o Diogo Fernandes Garcia 8 15 15 14 20 18 14.5 1°  Colocado
Ana Isabel da Luz Pires 15 8 10 15 15 18 14.25 2°  Colocado
Rui Manuel Delgado Silva = = = = = = = —  Excluido

Sara Pereira Gaspar 8 10 15 13 20 16 13.4 3°  Colocado
Diogo Henrique Laranjeiro Zabumba 8 10 15 13 20 16 13.4 4°  Colocado
Tomas Afonso Martins dos Santos 8 15 15 10 20 16 13 5°  Colocado
Hélder Anténio Calha Brito Velez 8 8 10 15 15 18 12.85 6° Colocado
Pedro Resende Dias 8 8 10 15 10 18 12.1 7°  Colocado
Denis Gomes Faria 3 8 10 13 10 18 11.5 8° Colocado

Informacdo Adicional Sobre a Colocacao

e RCC Reingresso em Componente Curricular

e * N3o ocupa vaga

Colocado Candidato admitido no curso, devendo efectuar matricula para formalizar o ingresso no curso conforme consta no mail de notificacao da admissio

Excluido Candidato excluido por n3o reunir as condi¢des especificas de acesso constantes no edital do curso, conforme fundamentado em notificacdo remetida ao candidato




Critérios de Seriacao

1) Anilise Curricular (40%)

2 Habilitages Literarias (60%)

e C1 - Atividades cientificas e técnicas e publica¢des (50%)

* Com publicagdes e participagdo em projectos de investigacdo e de natureza técnica - 20
* Sem publicagdes mas com participagdo em projectos de investigagdo ou de natureza técnica - 15
* Sem publicagdes e sem participagdo em projectos - 8

e C2 - Experiéncia Profissional na area do curso ou areas afins (25%)

>= 10 anos na area do curso ou dreas afins - 20

>=5 anos e < 10 na 4rea do curso ou areas afins - 18

>= 2 e < 5 anos na drea do curso ou em dreas afins - 15

Com experiéncia < 2 anos na area do curso ou em dareas afins - 10

* ok ok k%

Sem experiéncia na drea do curso ou afins - 8
e C3 - Importancia de cargos desempenhados (25%)

* Direcdo - 20
* Intermédios - 15
* Outros - 10

e C1 - Média da habilitacdo mais elevada (50%)

Dez - 10
Onze - 11
Doze - 12
Treze - 13
Catorze - 14
Quinze - 15
Dezasseis - 16
Dezassete - 17
Dezoito - 18
Dezanove - 19
Vinte - 20
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e C2- Area das habilitacdes (25%)

* Area do curso - 20
% Areas afins - 15
* Outras dreas - 10

e C3 - Nivel de habilitagdes (25%)

Com 1° ciclo concluido - 18

Com formagdo pds-graduada ou licenciatura pré-bolonha - 20

Com condig¢des para concluir 1° ciclo até setembro - 16

Sem grau académico mas com frequéncia >= 60 ECTS de UC de 1° ciclo de TESP ou CET - 12
Sem grau académico mas com frequéncia < 60 ECTS de UC de 1° ciclo de TESP ou CET - 10
Sem frequéncia do ensino superior - 8
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