Termo de Seriacao de Candidaturas

Homologado em 16/09/2021 ao abrigo do Regulamento de Candidaturas de Acesso e Ingresso na Universidade de Evora

por Cesaltina Maria Pacheco Pires

Ano Lectivo: 2021/2022
Fase: 3°
Curso: Programa de Doutoramento em Ciéncias Agrarias e Ambientais (céd. 538)

N° 209.1.2021

Candidatos com Nacionalidade de Paises da Uniao Europeia - 10 vagas

1)

Anélise Curricular 2)Entrevista 3)Habilitacdes Literarias
Nome (30%) (20%) (50%) Classif. Ord. Colocacgio
c1 c2 c3 c4 cs5 c1 c2 c3 c4 cs c1 c2 ' '
(40%) (20%) (20%) (10%) (10%) (20%) (20%) (20%) (20%) (20%) (50%) (50%)
Ricardo José Vieira Santos 18 16 18 10 18 20 16 20 20 20 20 15 17.63 1°  Colocado
Ana Luisa Ferreira Faustino 18 16 18 16 18 20 16 20 20 20 15 14 16.31 2°  Colocado
Sénia Cristina Mira Fernandes de Oliveira 0 —  Excluido
Mendes
Candidatos Internacionais (Nacionalidade de Paises fora da Unido Europeia) - 7 vagas
1 Anjlise Curricular 2)Entrevista 3)Habilitacdes Literarias
Nome (30%) (20%) (50%) Classif. Ord. Colocacio
IT. .
C1 Cc2 c3 C4 C5 C1 Cc2 C3 C4 c5 C1 c2 ¢
(40%)  (20%)  (20%)  (10%)  (10%)  (20%)  (20%)  (20%)  (20%)  (20%)  (50%)  (50%)
Milton Graciete Manuel de Gussule 12 16 16 13 20 20 16 20 20 20 20 12 16.19 *RD Colocado
Alberto Jinior Matavel 8 20 8 13 20 20 10 20 20 20 20 14 15.73 1°  Colocado

Informacao Adicional Sobre a Colocacao

e Colocado Candidato admitido no curso, devendo efectuar matricula para formalizar o ingresso no curso conforme consta no mail de notificacao da admissdo



e RD Reingresso em Dissertacao
e * N3o ocupa vaga

e Excluido Candidato excluido por ndo reunir as condi¢des especificas de acesso constantes no edital do curso, conforme fundamentado em notificacdo remetida ao candidato

Critérios de Seriacao

1) Analise Curricular (30%) 2)Entrevista (20%) 3)Habilitaces Literarias (50%)
e C1 - Publicag@es cientificas (40%) e C1 - Compreens3o dos objetivos e das saidas profisisonais do curso (20%) e C1 - Area das habilitacdes (50%)
* >=5 publicagdes com arbitragem - 20 * Conhecimento profundo dos objetivos e saidas profissionais do % Area do curso - 20
* >= 3 e < 5 publicagdes em revistas com arbitragem - 18 curso - 20 % Areas afins - 15
* >=1e < 3 publicagdes em revistas com arbitragem - 16 * Conhecimento razodvel - 15 % Outras dreas - 10
* Publicacdes em revistas sem arbitragem - 12 * Conhecimento reduzido - 10
% Sem publicacdes - 8 e C2 - Média ponderada (de 1° ciclo e habilitagdes de 2° ciclo, sendo a

e C2- Conhecimentos de inglés (20%) ponderacio baseada nos ECTS completados em cada ciclo) (50%)

e C2 - Participagdo em projectos e actividades de investigacdo (20%) « Excelente dominio do inglés - 20

+ Dez - 10
* Sem participagdo em projectos - 8 * Bom dominio do inglés - 16 * Onze - 11
* Participagdo em >= 5 projectos - 20 * Nivel baixo - 10 * Doze - 12
* Participagdo >= 3 e < 5 projectos - 16 e C3- Capacidade de Comunicacio (20%) * Treze - 13
+ Participagdo >= 1 e < 3 projectos - 12 + Catorze - 14
* Otima capacidade de expressdo - 20 * Quinze - 15
e C3 - Comunica¢des em congressos (20%) » Capacidade razodvel - 15 + Dezasseis - 16
* >= 10 comunica¢des em congressos internacionais - 20 * Fraca capacidade - 10 * Dezassete - 17
* >=5e < 10 comunicagdes em congressos internacionais - 18 e C4 - Disponibilidade (20%) * Dezoito - 18
* >=1e < 5 comunica¢cGes em congressos internacionais - 16 * Dezanove - 19
* >= 10 comunica¢Bes em congressos nacionais - 14 + Disponibilidade total - 20 * Vinte - 20
* >=5 e < 10 comunicagdes em congressos nacionais - 12 * Disponibilidade parcial - 15
* >=1e < 5 comunica¢des em congressos nacionais - 10 + Pouca disponibilidade - 10
* Sem participagdo em congressos - 8

e C5 - Motivagdo e empenho (20%)

e C4 - Formagdo em competencias transversais (10%) . L
Muito elevada motivagdo - 20

>= 250 horas - 20

>= 100 e < 250 horas - 16
>= 50 e < 100 horas - 13
< 50 horas - 10

Elevada motivagdo - 18
Motivacao moderada - 15
Fraca motivagdo - 12

* ok ok %
* ok ok X %

Muito fraca motivagdo - 10
e C5 - Experiéncia Profissional na area do curso ou areas afins (10%)

>= 10 anos na area do curso ou dreas afins - 20
>= 5 anos e < 10 na 4rea do curso ou areas afins - 18
>= 2 e < 5 anos na drea do curso ou em dreas afins - 15

* ok X %

Com experiéncia < 2 anos na drea do curso ou em dreas afins -
10

+ Sem experiéncia na drea do curso ou afins - 8




